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PARTEA 1- CONTEXT

1.1 VIZIUNEA

Colegiul Economic »EmanuilGojdu” — Mediu democratic si creativ, izvor al
cunoagterii, interfata elev — societate, fereastrd deschisi spre lume.

1.2. MISIUNEA

Prin activitatile desfisurate in scoala noastri ne propunem:
* Formarea personalitifii autonome, creative, a competentelor profesionale ale elevilor, in
spiritul nevoilor si exigentelor comunitatii;
* Formarea unei culturi ecologice a elevilor;
* Dobandirea de citre elevi de abilitati si competente specifice domeniilor de formare
profesionald SERVICII, pentru a creste sansele de inserfie socio-profesionala;
* Dezvoltarea abilitatilor elevilor necesare implementarii unei dezvoltiri economice durabile;
* Pregitirea elevilor pentru a dobandi capacitatea de a se adapta provocarilor dezvoltirii
economice PRIN N VATARE pe tot traseul vietii;
* Dezvoltarea parteneriatului — elevi, profesori, parin{i, operatori economici, comunitate —
pentru a forma absolventi competenti, autonomi, responsabili, in masurd si decidi asupra
propriei cariere;
* Dezvoltarea capacitatii colegiului pentru a deveni centru resursi in formarea continui a
adultilor.

1.3. PROFILUL ACTUAL AL UNITATII SCOLARE

Scoala noastrd a luat fiingfi in anul 1963, in sediul actual al Scolii Generale
Nr.8 Hunedoara, sub numele de Scoala Medie Nr.2, unde a functionat pana in anul 1968.

Se transforma in Liceul Nr.2 in acelasi an 1968, sediul liceului fiind din acel moment
in actuala cladire. Pani in anul 1977 liceul a functionat ca Liceu real — uman, aviand si clase
de gimnaziu V — VIII.

Incepand cu anul 1977 devine Liceul Industrial Nr.2, avind doar clase liceale de
industrie usoari.

Anul 1982 nseamnd pentru liceu o noud transformare in Grup Scolar de Industrie
Usoara. Profilul liceului cunoaste in urmitoarele perioade o mare varietate de specializiri:
clase cu profil de industrie usoars, profil industrial, profil informatica si, la seral, profil
matematica — fizic.

in urma unei noi reorganizari in invatimant, in anul 1993 liceul devine Grupul Scolar
Economic Administrativ si de Servicii Hunedoara. De acum, orientarea liceului in
concordantd cu piata muncii, cele mai ciutate meserii fiind cele din sfera serviciilor si
administrafiei. Activitatea educationald a profesorilor se reflects in procentul de 97,46% de
absolvire a examenului de bacalaureat.
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incepénd cu anul gcolar 2002 — 2003, Scoala Generald Nr.3 Hunedoara face parte
din Grupul Scolar Economic Administrativ si de Servicii.

fn anul 2003 unitatea noastra scolard s-a transformat in COLEGIUL ECONOMIC
»EMANUIL GOJDU”.

In 1.09.2010 Scoala generald nr. 7 si Scoala generald nr. 8 au devenit structurd
subordonati in cadrul Colegiului Economic ,»2EmanuilGojdu” Hunedoara.

Prin colaborare cu Universitatea din Petrosani, Facultatea de stiinte, se merge mai
departe cu oferta educationald, dand posibilitatea absolventilor de liceu si urmeze cursurile
invatimantului superior in cadrul liceului.

Prin intreaga sa ofertd educationals, Colegiul Economic »EmanuilGojdu” Hunedoara
se implicd in transformdrile vietii comunititii locale.

1.4. ANALIZA REZULTATELOR ANULUI SCOLAR 2018 - 2019

1.4.1 SCOLARIZAREA ELEVILOR

Situatia elevilor la sfarsitul anului scolar 2018-2019

Nivelul de Total Promovati Repetenti
invitimant
Primar 493 493 -
Gimnazial 425 414 11
Liceal 435 419 16
Scoala i
Postliceala 49 49

1.4.2 CALITATEA PROCESULUI INSTRUCTIV — EDUCATIV SI
PERFORMANTELE ELEVILOR

Elevii de la Colegiul Economic ,,EmanuilGojdu” din Hunedoara s-au remarcat la
concursurile si olimpiadele scolare obtinidnd un numir mare de premii la nivel judetean si
national. (Anexa 1)

1.4.3 EXAMENE2018 - 2019

a) Situatia privind examenul de evaluare nationali
La disciplinele la care a fost sustinuti evaluarea nationalid s-au prezentat140 de elevi,
70,71% obtinidnd medii peste 5.

b) Situatia privind examenul de bacalaureat

Din cei 89 absolventi ai claselor a XII-a prezenti, au promovat 53, procentul de
promovabilitate fiind de 59%.

¢) Situatia absolventilor admisi in invitimantul superior
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Din cei 106 de absolventi 53isi continua studiile intr-o forms de invatdmant superior.

d) Situatia absolventilor nivel 4 si 5

in urma sustinerii examenului de certificare a competentelor pentru obtinerea
certificatului de calificare de nivel 4 i nivel 5 situatia se prezinti astfel:

Certificare de nivel 4

. . " Nr. Absolventi
Profil Calificarea profesionala en Prezentah T,
Servicii Tehnician in activitati de
3 2 2

comert

Tehnlcufln in activitati 31 29 29
economice

Tehn1c1an in activititi de 35 34 34
turism

Certificare de nivel 5

. . . - Nr. Absolventi
Domeniul Calificarea profesionald B P i
Turism Agent de turism — ghid 10 10 10 J

1.4.4 ACTIVITATEA DE INSTRUIRE PRACTICA

Orele de instruire practici se desfigoara in spatii special amenajate din incinta scolii,
iar in perioada de practici comasatii elevii Isi desfisoard activitatea, de reguld, in unititile
agentilor economici — parteneri in procesul instructiv-educativ. in acest sens unitatea scolar
are incheiate contracte de colaborare cu: S.C. NaromaCoffe SRL Hunedoara, SC Madilina
Serv Impex SRL Hunedoara, SC Larisa Serv Impex SRL Hunedoara, SC AlexdorSpedtion
SRL Hunedoara, Auditor Financiar Sarra Srl Hunedoara, SC Crisildo CO SRL Hunedoara,
SC Maier Comex SRL Hunedoara.

1.4.5. ACTIVITATEA EDUCATIVA

Incepand cu anul scolar 2008-2009, activitatea educativi extragcolara din cadrul
Colegiului Economic ,,EmanuilGojdu” din Hunedoara se desfdsoard pe baza unui program
unitar, transdisciplinar. Intreaga activitate vizeazi deschidere spre altii, deschidere spre Iume,
activitati accesibile tuturor, invitatic la a spune ,.Eu”(autonomie), ,.Noi”(solidaritate),
atitudine responsabila, dialog, dezvoltare armonioasd, educatia pentru cetifenie europeana si
practica democratiei, recunoasterea fiecirui elev ca o fiinfd unicd, educarea spiritului
autocritic, dezvoltarea creativititii si a initiativei.

Colegiul nostru este un loc unde se transmit valori, un loc de munci si de acceptare a
regulilor, in care elevii trebuie s invete s3 isi gereze progresiv libertatea.

Activitdtile organizate in cadrul cluburilor/atelierelor educativesunt coordonate de
profesori, precum §i de specialisti in diferite domenii, care au acceptat si colaboreze cu
scoala, ca voluntari.
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Considerdm ci, daci, la nivel national, exists politici publice privitoare la scoali si la
familie, nu acelasi lucru se intAmpla in ceea ce priveste timpul liber al copiilor si al tinerilor
si, de aceea, scolii 1i revine misiunea de a crea, obligatoriu, ceea ce am putea numi timpul
educativ.(Anexa 3 — Programul atelierelor, cercurilor si activitatilor extracurriculare)

1.4.6. PERFECTIONAREA PERSONALULUI DIDACTIC

Pentru pregitirea din timp a activitatii de perfectionare s-au afisat la timp metodologia
si calendarul de perfectionare. Au urmat inscrierea cadrelor didactice la examenele de grad si
verificarea corectitudinii intocmirii dosarelor.

In fiecare an scolar se remarcd un interes sporit al cadrelor didactice pentru
participarea la cursuri de perfectionare si la sesiuni de comunicare sau simpozioane.

in anul scolar trecut, 22 decadrele didactice au absolvitcel putin un cursde formare.
Doud cadre didactice s-au inscris la concursul de obtinerea unui grad didactic: doipentru
gradul II si doi pentru gradul L.

1.4.7. COLABORAREA CU PARINTII

Reforma invatamantului redefineste raporturile familie — scoald prin obligatia scolii de
a desfisura o activitate transparenta pentru a permite familiei si opteze pentru o anumiti
scoald si cresterea importantei colaboririi familie — scoald pentru reusita copiilor.

Se acordi o atentie deosebiti colaboririi cadrelor didactice cu parintii elevilor nostri .

La inceputul semestrului I s-au tinut sedintele cu parintii pe clase si apoi sedintape
scoald. S-au ales comitetele de parinti ale claselor, respectiv consiliul reprezentativ al
parintilor ca organisme prin intermediul ciirora se realizeaza, legatura cu familiile elevilor.

Périntii elevilor din clasa a VIII-a au fost informati i consiliati permanent,de citre
diriginti §i psihologul scolar in ceea ce priveste orientarea scolari si profesionala.

Pentru elevii claselor de inceput s-au incheiat acorduri cadru de parteneriat pentru
educatie.

1.4.8. COLABORAREA CU ALTI FACTORI EDUCATIVI

Colaborarea cu psihologul scolar s-a materializat prin consilierea elevilor cu
probleme de comportament si a pdrintilor acestora.

S-a Incheiat un parteneriat de colaborare cu Polifia municipals, pe linia prevenirii prin
educatie a actelor antisociale.

De asemenea au fost incheiate contracte de parteneriat cu: Centrul Judetean de resurse
si asistentd educationald Hunedoara, Centrul Scolar pentru Educatie Incluzivi “Rudolf
Stainer” Hunedoara, Universitatea Petrogsani, A.J.O.F.M., AN.P.CD.EFP., Junior
Achievement Romania, Politia Municipiului Hunedoara, Spitalul Municipal Hunedoara,
Banca Transilvania-Agentia Hunedoara, Colegiul Tehnic *Matei Corvin” Hunedoara, Muzeul
Castelul Corvinilor, Scoala Gimnaziali Teliucu Inferior, Liceul Tehnologic “Ovid
Densusianu” Cilan, Biblioteca Municipald Hunedoara, Asociatia Nevizitorilor din
RoméniaHunedoara.

Este un domeniu unde viitorul ne obligd si angajdm un efort substantial din partea

scolii.
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1.4.9. ACTIVITATEA FINANCIARA- 2019 (in lei)

Bugetul de stat

- cheltuieli personal 8166108
- cheltuieli materiale 2893

- transport elevi 14149

- burse 15525

- despégubiri 10177

- fond handicap 34775

Total buget de stat: 8243627

Bugetul local

- bunuri si servicii 806370
- asistentd sociald 53000

- transport elevi 14149

- alte cheltuieli 298920

Total buget local: 1158290

Venituri proprii

- Bunuri si servicii 174210
1.5. PRIORITATIEUROPENE SI NATIONALE

In 17 iunie 2010, Consiliul Europei a adoptat Strategia Europa 2020 (EU 2020) pentru

crestere inteligentd, durabila si inclusivi. Conceputi ca o continuare actualizati a Strategiei
Lisabona, strategia EU 2020 este meniti si directioneze eforturile de relansare a cresterii
economice, astfel incat iesirea din actuala crizi economicid si marcheze trecerea la o
economie sociald de piatd nous, durabild, o economie mai inteligenta si mai ecologici, in care
prosperitatea noastrd si fie rezultatul inovarii si al unei mai bune utiliziri a resurselor si a
cérei principald componenta si fie cunoasterea.

Europa 2020 oferd o imagine de ansamblu a economiei sociale de piatd a Europei

pentru secolul al XXI-lea. Europa 2020 propune trei priorititi care se sustin reciproc:

UE:

crestere inteligentd: dezvoltarea unei economii bazate pe cunoastere §i inovare;
crestere durabild: promovarea unei economii mai eficiente din punctul de vedere al
utilizdrii resurselor, mai ecologice si mai competitive;

crestere favorabild incluziunii: promovarea unei economii cu o rati ridicats a ocuparii
fortei de muncd, care si asigure coeziunea sociali si teritoriald. UE trebuie si
defineascd directia in care vrea si evolueze péna in anul 2020.

In acest scop, Comisia Europeand propune urmaitoarele obiective principale pentru

75 % din populatia cu varsta cuprinsa intre 20 si 64 de ani ar trebui s3 aiba un loc de
munca;

3 % din PIB-ul UE ar trebui investit in cercetare-dezvoltare (C-D);

obiectivele ,,20/20/20” in materie de climé/energie ar trebui indeplinite (inclusiv o
reducere a emisiilor majorati la 30%, daci existi conditii favorabile in acest sens);
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— rata abandonului scolar timpuriu ar trebui redusa sub nivelul de 10 % si cel putin 40%
din generatia tAniri ar trebui sd aibi studii superioare;
- numdrul persoanelor amenintate de siricie ar trebui redus cu 20 de milioane.

In perioada urmatoare, Roménia trebuie si se racordeze la prioritdtile Strategiei
Europene, la realizarea cirora va trebui sd-gi aduca propria contributie.

Cresterea rolului educatiei si formrii profesionale in formarea capitalului uman in
sprijinul cresterii competitivitatii economice, a gradului de ocupare a fortei de munci, in
promovarea incluziunii sociale, consolidarea cetdfeniei democratice active, si, nu in ultimul
rand, in dezvoltarea personali si profesionald a celor care invatd, constituie o preocupare
majord in cadrul politicilor si strategiilor in domeniul educatiei.

Planurile de actiune vor cuprinde in continuare misuri privind reducerea abandonului
scolar timpuriu, cresterea numarului de absolventi ai invitimantului secundar superior si
participarea adultilor la formare pe parcursul intregii vieti.

Tintele relevante pentru invitdmantul profesional si tehnic sunt:

® Rata de ocupare de 70% (fata de 75% EU)
* Rata de parasire timpurie a scolii de 11,3% (fata de 10% EU)
* Cuprindere in invifamant tertiar de 26,7% (fata de 40% EU)

In acest context, corelarea ofertei de formare cu cerintele derivate din nevoile de
dezvoltare economici si social si cu nevoile de dezvoltare personali si profesionali a celor
care invatd constituie un obiectiv permanent al sistemelor de educatie si formare profesionali,
implicit al Colegiului Economic »EmanuilGojdu” Hunedoara.

1.6 OBIECTIVE S$I PRIORITATI REGIONALE SILOCALE

Regiunea Vest, situati la granita cu Ungaria si Serbia, este un spatiu multicultural,
plurietnic §i multiconfesional, reprezentand 13,4% din suprafata tirii, avand o populatie de
1.910.469 de locuitori 1a nivelul anului 2011.

Politicile in domeniul educatiei vizeaza urmitoarele obiective prioritare ce decurg din
tintele europene:

1. Realizarea in practici a invitirii de-a lungul vietii;

2. fmbunété;irea calitatii si a eficientei educatiei si formarii;

3. Promovarea echititii, a coeziunii sociale s1 a cetdteniei active;

4. Stimularea creativitiii si a inovarii, inclusiv a spiritului intreprinzitor, la toate
nivelurile de educatie si de formare.

Din analiza Planului Local de Actiune pentru Invatimantul Profesional si Tehnic
PLAI Hunedoara se desprind urmétoarele concluzii:

1. Identificarea unor misuri urgente in vederea cresterii ratei de cuprindere,
(incurajarea si sprijinirea tinerilor pentru a-si continua studiile, readucerea in scoli a celor care
au parasit scoala, includerea celor care nu au fost cuprinsi) incepand cu invétimantul primar,
si cuprinzand toate nivelele.

2. Accesul elevilor la un curriculum adecvat presupune o structurd a calificirilor din
oferta gcolilor c4t mai adaptata cerintelor viitoare ale pietei forei de munci, pentru a asigura o
insertie profesionald rapida i o cariera profesionala de succes.

3. Informarea corecti a personalului din invatdmant cu privire la tendintele de
descrestere a populatiei scolare si elaborarea unui plan de masuri cu implicarea sindicatelor
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din invitimant, masuri ce pot compensa aceste efecte (formare pentru adulti, masuri de
readucere a tinerilor in scoli, cresterea perioadei petrecute in scoald etc.)

4. Realizarea unor anchete regulate de urmdrire a absolventilor, validarea si
actualizarea studiilor regionale cu scopul observarii impactului si eficientei formarii
profesionale.

5. Educatia si formarea profesionali pot fi servicii de calitate oferite beneficiarilor
doar in situatia in care se bazeaz3 pe un parteneriat real si functional.

6. Deciziile care se iau cu privire la educatie si la formarea profesionali trebuie si fie
fundamentate pe recomanddrile structurilor parteneriale si avizate de citre acestea, printr-o
consultare regulati.

7. Elaborate din timp proiecte mature si de calitate, avand la bazi parteneriate reale si
puternice, finantate din Fondurile Structurale ale Uniunii Europene in scopul asigurarii
resurselor necesare implementirii acestor masuri.

Pentru perioada urméitoare se recomandi ca si se faci o analizi a efectelor evolutiilor
demografice §i si se definitiveze un proiect al schimbarilor in privinfa refelei scolare si a
structurii calificarilor la nivelul judetului, si a fiecdrei unitagi scolare. Avand la dispozitie
prognozele demografice, este posibil si se faci o planificare a alocirii resurselor (materiale si
umane) in functie de dezvoltarea proiectati pentru calificiri / domenii si scoli.

Avénd elaborat si aprobat la nivelul fiecarui Judet o listd de prioritati de dezvoltare (in
termeni de calificiri si domenii cu sanse de cerere din partea pietei muncii) cu consultarea
structurilor de parteneriat, este posibil si se planifice sprijinul financiar prin Fondurilor
Structurale Europene post aderare in dezvoltarea scolilor.

in urma analizei PLAI vom tine cont de urmitoarele recomandiri:

1. Asigurarea unei structuri a calificirilor profesionale prin IPT care si fie in concordanti
cu cerinele actuale si cele prognozate ale pietei muncii, dar si cu aspiratiile de cariera ale
tinerilor i familiilor acestora.

2. Asigurarea unui nivel al competentelor profesionale pentru absolventi, astfel incat
acestia sd devina competitivi pe piata fortei de muncd, in raport cu cerintele angajatorilor.

3. Necesitatea stimulirii elevilor pentru a obfine un nivel de calificare ridicat (nivel 4)
astfel incét cuprinderea lor in sistemul de invatamant si fie de durati.

4. Implicarea continui a agentilor economici, chiar daci procesul este anevoios, in
pregatirea practici a elevilor astfel incat selectarea lor in vederea angajarii si fie posibila Ia
finalul studiilor sau chiar pe parcursul lor, cu respectarea legislatiei in vigoare.

5. Cadrele didactice si i orienteze/consilieze pe elevi pentru alegerea unei rute
educationale care si le asigure un nivel educational cit mai ridicat (cu cat nivelul de educatie
este mai mare cu atét rata somajului este mai redus).

6. Liceul tehnologic este o oferti educationald care rispunde cel mai bine cerintelor
actuale. Consilierea elevilor pentru alegerea rutei directe de pregatire, in vederea obtinerii
unei calificdri ridicate (nivel 4), intr-un termen relativ scurt (in 4 ani) si intr-o calificare ceruts
de angajatori la momentul finalizirii studiilor. Este insd necesar si se acorde mai mult timp in
planul de inva{imant, practicii.

7. Implicarea asociatilor de parinti in procesul de pregatire al elevilor, cu scopul
constientizarii acestora asupra avantajelor dobandirii unei calificiri pentru copii lor.

8. Este necesar si se acorde o importanti deosebitd procesului de consiliere si orientare
prin care elevii s fie sprijiniti si dobandeasca competente prin care si devini capabili si fie
mobili pe piata muncii (insistarea pe dezvoltare personali).
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9. Sprijinirea unitatilor de invitdmant sa devina furnizori de formare pentru adulti. Acest
lucru se poate face pe doui rute fie prin scolile post-liceale si prin cursuri de calificare pentru
trei nivele de calificare autorizate prin CNFPA. Legislatia de autorizare fiind in schimbare
este necesar ca unitétile de invafamant sa fie sprijinite cu informatii privitoare la demersurile
necesare pentru autorizare. De asemenea incurajarea cadrelor didactice de specialitate sa
furnizeze cursuri de calificare pentru adulti.

PARTEA a 2-a - ANALIZA DE NEVOI
2.1. ANALIZA MEDIULUI EXTERN
2.1.1. ANALIZA MEDIULUI ECONOMIC

Judetul Hunedoara este situat in vestul Romaniei si se Intinde pe 7016 km?, suprafati
care reprezintd 2,9% din suprafata totald a Romaniei. Acesta este amplasat intre coordonatele
geografice de 46°16'N si 45°15'E. Temperatura medie anuali de cca. 12°C sl cantitatea medie
de precipitatii variazi intre 550 — 600 ml anual, sunt caracteristice unui climat temperat
continental, cu usoare influente mediteraneene.

Agsezat pe cursul mijlociu al Muresului, in partea sud-vesticd a Transilvaniei, strajuit
de muntii Apuseni (la nord), muntii Orastiei si Surianu (la sud-est), muntii Retezat (la sud),
muntii Poiana Rusca (la sud-vest), strabatut de apele Raului Mare, Streiului, Crisului Alb i
Jiului, cu vastele depresiuni ale Zarandului si Hategului, teritoriul judetului Hunedoara
constituie o entitate geografici diversd si armonioasi. Se invecineazi la vest cu Banatul
(Timis, Arad, Caras-Severin), la sud cu Oltenia (Gorj si Vilcea), la est cu judetul Alba, avand
un relief predominant muntos si deluros, bogat in avutii ale subsolului, In paduri si vestigii ale
milenarei noastre istorii.

Forma de relief predominanti este muntoasi, Masivul Retezat avind inaltimi de
2500m. Raurile principale au peste 500km lungime §i pe intreaga suprafati a judetului se
gasesc peste 80 de lacuri glaciare.

Principalii indicatori economici

Principalul indicator macroeconomic, calculat la nivel regional si national, este
Produsul Intern Brut (PIB), exprimat in preturi curente la nivelul fiecirui an.

Evolutia crescatoare a PIB-ului este vizibila atat pe ansamblul Regiunii Vest, cét si la
nivelul fiecdrui judet din regiune, insa cu mari diferente intre cele patru judete componente,
fapt care evidentiaza disparititile de dezvoltare intra-regionale. Astfel, in perioada 2008 -
2010, la nivel regional se constatau disparitati semnificative. Situatia in toate cele 4 judete ale
regiunii este prezentati mai jos.

mitioane lei profur curente
2008 2009 2010
Veat §0393,4 49200,2 £2983.3
Arad 110822 107745 115498
Carag-Sevarin 61137 84096 66386
Humedoara 9583.1 Q3017 93968
Timig 23514 4 27144 23378,1

Sursa. INS - Anuarul statistic al Roméniei 2010
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Prin prelucrarea datelor de la Institutul National de Statistica, la nivelul anului 2010
contributiajudetelor 1a PIB-ul regional era urmitoarea:
judetul Arad —21,79%

judetul Carag-Severin — 12,56%
judetul Hunedoara — 17,73%

judetul Timis — 47,89 %.

Industria

Industria judefului Hunedoara a fost afectats de procesul de restructurarea sectorului
minier si siderurgic, insotite de disponibiliziri masive de

2006-2009 o continud scidere asa cum reiese din graficul de mai jos:

personal. Luénd ca baza de referinta
4 in judetul Hunedoara a inregistrat in perioada

1998=100
Anul Productia Numir mediu de Productivitatea Venit mediu
industriali salariati muncii salarial net
2006 20,8 23,7 87,8 276553,0
2007 19,2 22,8 84,2 323567,0
2008 16,9 21,7 77,9 394428,2
2009 13,4 19,6 68,4 460166,2

Conforma PLAI revizuit 2013-2020, la finalul anului 2010, situatia in industrie la
nivelul judetului se prezenta astfel:
Cresteri inregistrate fati de finele anului 2009:
- Industria metalurgici
- Fabricarea echipamentelor electrice
- Industria constructiilor metalice si a produselor din metal
- Fabricarea altor produse din minerale nemetalice

- Fabricarea articolelor din imbriciminte

- Fabricarea de masini, utilaje si echipamente

- Fabricarea calculatoarelor

Prelucrarea lemnului

Scaderi inregistrate fati de 2009:

- Fabricarea de mobili
-  Fabricarea altor mijloace de transport

-  Fabricarea produselor textile

- Industria alimentari

- Fabricarea substantelor si a produselor chimice
- Fabricarea produselor de cauciuc si maselor plastice

+2081,0%;
+ 244,1%;
+ 127,4%;
112,7%;
75,0%;
40,7%;
36,1%;
20,1%.

+ 4+ + + +

55,6%;
- 49,0%;
- 49,0%;
- 22,6%;
- 16,7%;
- 11,6%

in anul 2017, productia industriala realizata in luna iulie a fost mai mica cu 6% decat cea
din luna iunie 2017 si cu 2.6% mai mare decat din iulie 2016

In luna julie 2017 s-au inregistrat fata de iulie 2016 urmatoareleevolutii:
Cresteri procentuale in ramurile:
— Alte activitati extractive : +56,4

- Fabricarea altor mijloace de transport : +50,3

— Fabricarea produselor textile: +39,5
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— Fabricarea altor produse din minerale nemetalice: +31,8

— Fabricarea echipamentelor electrice :+28,9

— Fabricarea substantelor si a produselor chimice :+25,9

— Fabricarea produselor din cauciuc si mase plastice: +15

— Industria constructiilor metalice si a produselor din metal: 10

Scaderi procentuale s-au constatat in ramurile:
- Fabricarea de mobila: 27,4
- Extractiacarbunelui :26,4
— Fabricarea incaltamintei si marochinarie:16,2
- Alte activitati industriale :14,9
— Fabricarea articolelor de imbracaminte :12
~ Prelucrarea lemnului :9,7
- Industria alimentara :7,3

Firmele din judet. Dinamica, repartitia sectoriali si pe clase de mirime

in anul 2011, in Judetul Hunedoara isi desfisurau activitatea 8274firme.Pe clase de
marime, din totalul celor 8274unititi locale active in judetul Hunedoara in anul 2011, 7007
reprezintd micro-intreprinderile (0-9 angajati), 1009 sunt intreprinderi mici (10-49 angajati),
205 intreprinderi mijlocii (50-249 angajati) si 43 intreprinderi mari §i foarte mari (peste 250
de angajati). Ca numdir de unititi locale active, ponderea cea mai mare o au firmele din
comert (3198) si industria prelucritoare (914).
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Unitatile locale active din industrie, constructii, comert si alte servicii, pe
activitdti i clase de mirime in 2011.

numdr unititi
ey din care: pe clase de mirime, dupi numirul de Slll’ilﬁ
Activititi (sectivni CAEN, Rev. 2) ot
0-9 40-49 50-248 | 250 si peste
o 8274 7007 1009 208 3
Agricultura, silviculiura si pescuit 266 214 42 9 1
industrie extractivd 45 24 8 5 8
Industrie prelucritoare 914 592 230 73 19
Productia de energie electrica si termics gaze c2 11 2 3 5
Distrib.apei, salubritate, activ.de decontaminar] 98 63 23 10 2
Constructii 748 585 126 34 3
Comert cu ridicata si cu amanuntul, repararea g
intretineres autovehiculelor si motocicletelor 3198 2840 319 37 2
si a bunurilor personale si casnice
Hoteluri si restaurante 558 530 B85 3 -
Transport si depozitare 551 491 52 5 3
Informatii gi comunicatii 188 174 12 2 -
intermedieri financiare 143 140 3 - -
Tranzactii imobiliare 164 162 2 - -
Activ.profesionsie, stiintifice si tehnice 679 633 35 5 -
Activ.servicii admin.si activ.de serv.suport 237 172 49 16 -
invatimant ¥ 33 28 4 1 -
Sinéitate si ssistents socials ) 152 140 12 - -
Activ.de spectacole, culturale si recreative 74 64 9 1 -
Afte ~ac:tl\n‘t,atl de servicii colective, 155 139 15 4 .
sociale si personale

Sursa: http://www.hunedoara.insse.ro

Cifra de afaceri totala realizati de aceste unititi locale active in anul 2014 s-a situat la
valoarea de 13085. Unitafile cu cea mai ridicati cifra de afaceri sunt cele care au ca domeniu
de activitate comertul (4487 milioane lei,), urmate de cele din industria prelucritoare (4296
milioane lei), si constructii 1269 milioane lei.

Cifra de afaceri a unititilor locale active din industrie, constructii, comert si alte
servicii, pe activitati ale economiei nationale in anul 2014.

Judetul Cifra de afaceri

Activititi (sectiuni CAEN, Rev. 2) ("')‘r'";t‘:fr:‘z l:‘:;'ig)"

Hunedoara
Total 13085
{Industrie extractiva 384
||Industrie prelucratoare 4296
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lIProductia de energie electrica si termica 995
Distrib.apei, salubritate, activ.de decontaminare 316
IConstructii 1269
(Comert cu ridicata si cu amanuntul, repararea si
intretinerea autovehiculelor si motocicletelor 4487
fsi a bunurilor personale si casnice
[Hoteluri si restaurante 181
Transport, depozitare si activ.de posta si de curier 459
[Informatii si comunicatii 182
Tranzactii imobiliare, inchirieri si activitati de 371
servicii prestate in principal intreprinderilor
invatdmant 5
[Sanatate si asistentd socialg? 42
lte activitati de servicii colective, sociale si personale 98

1) Include numai unitatile locale cu activitate de invatamant sau sanatate si asistenta sociala
organizate ca societati comerciale
Sursa: http://www.hunedoara.insse.ro

Ponderea in cifra de afaceri totald realizats de unitdgile active are o importantd
deosebitd. Ea trebuie sd se reflecte in calificdrile alese de scoli atdt pentru formarea initiald
cdt i pentru formarea adulilor. Acesti indicatori sunt importanfi pentru consilierea elevilor,
in vederea orientdrii spre acele domenii unde existc Jortd de muncd pe care o potinlocui.

Populafia ocupatd din judetul Hunedoara era la nivelul anului 2012 de 173.8 mii
persoane, ponderea cea mai mare a angajatilor fiind in industrie (51.4mii persoane), urmati de
comer{ (27.0 mii persoane), servicii, constructii si transport .

Angajatorii cei mai importanti sunt intreprinderile din industria extractiva, energetica,
metalurgicd, in timp ce intreprinderile mici si mijlocii detin ponderea cea mai ridicati in
numérul persoanelor ocupate in industria prelucrétoare, constructii, agriculturd si servicii.
Microintreprinderile angajeazi cel mai mare numir de persoane in comert.

Din cele prezentate rezultd cd industria reprezinti sectorul care are ponderea cea mai
mare in privinfa numdrului de angajati, insd in ultimii ani se constatd o tendintd de scddere
a ponderii acestui sector, §i o posibild reorientare spre domeniul serviciilor.

Personalul unitatilor locale active din industrie, constructii, comert i alte servicii, pe activitati
ale economiei nationale in anul 2014

Judetul
Activitati (sectiuni CAEN, Rev. 2) Personalul 9

(numdr persoane)

r-iunedoara

Total 79405

(Industrie extractiva 7775

Illndustrie prelucratoare 26079
ROMANIA, HUNEDOARA

Hunedoara, Str. Alexandru Vlahuti Nr.1 bis,

331092

Tel/ fax: +40 254 711150

E-mail: licecohd@yahoo.com

Web : https://licecohd.blogspot.com



i

e
ST COLEGIUL ECONOMIC

Hl JI\E "EMANUIL GojDU"

B MINISTERUL EDUCATIEINATIONALE

i
L&  HUNEDOARA
Productia de energie electrica si termicd 2813
Distrib.apei, salubritate, activ.de decontaminare 3117
(Constructii 7482

Comert cu ridicata si cu amanuntul, repararea si
intretinerea autovehiculelor si motocicletelor 16411
5i a bunurilor personale si casnice

Hoteluri si restaurante 3258
Transport, depozitare si activ.de posta si de curier 4008
nformafii si comunicatii 1101
ranzactii imobiliare, inchirieri si activititi de 5550
servicii prestate In principal intreprinderilor
Invatamant 2 160
ISanatate si asistents sociald 2 614
Alte activitéti de servicii colective, sociale si personale 1037

" Numarul mediu de persoane ocupate
3 Include numai unitatile locale cu activitate de invatamant sau sanatate si asistenta sociala
organizate ca societati comerciale

Turismul

Pe teritoriul judetului Hunedoara se regiisesc numeroase si variate obiective turistice,
datorate conditiilor naturale, vietii istorice si culturale continue si indelungate care s-a
desfasurat pe aceste meleaguri. Reteaua turistici a judetului are in componentd céteva
obiective extrem de interesante si importante, cum ar fi: obiectivele istorico-arheologice
(Deva, Hafeg, Hunedoara, Tebea, Sarmisegetuza, Blidaru, Costesti, Béanita, Ulpia Traiana
Sarmisegetuza, Cetatea Devei, Castelul Corvinestilor, etc.).

Iubitorii de drumetii i turism mai pot vizita bisericile de la Prislop, Strei, Santimirie
Orlea, Biserica din Densus, Biserica de lemn din Tisa, precum si Muzeul Civilizatiei Dacice si
Romane din Deva, Muzeul Mineralogic din Brad, etc.Statiuni de odihna si tratament: Geoagiu
Bai, Calan Bai, Cincis.

Existd posibilitatea ca populatia ocupati in sectorul turismului si creascd in judetul
Hunedoara mai ales datoritd extinderii turismului in zonele montane. Turismul imprima
muncii prestate in acest sector o sumi de caracteristici. Printre cele mai importante trisaturi:
consumul mare de munci vie, rdspunderea materiald §i morali superioard, nivelul relativ
ridicat de pregitire, relatiile directe lucritor-turist, sezonalitate accentuata, etc.

Conform PLAI 2013-2020 revizuit, calificarea in domeniul turismului este deficitara,
iar personalul angajat manifestd o multitudine de aspecte negative care confera serviciilor un
aspect de superficialitate.

Structurile de primire turistica cu functiuni de cazare turistica, la 31 iulie 2014

l Judetul Hunedoara numar
otal 99

Hoteluri si moteluri 30

Hanuri turistice -

Cabane turistice 7
ICampinguri si unititi tip cisuti 1
Vile turistice si bungalouri 17
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Tabere de elevi si prescolari 2
Pensiuni turistice urbane 24
Pensiuni turistice rurale 16

Hoteluri pentru tineret -

Hosteluri -

opasuri turistice -

Capacitatea si activitatea de cazare turistica

Capacitate de cazare

A Indicii de utilizare

. Sosiri innoptari , e

Existenta in functiune (mii) (mii) netd a capacitti

Hunedoara (ocuri) | (mii locuri-zile) in functiune (%)
1995 4969 13348 151.0 409.6 307
2000 4335 1243.7 775 276.4 222
2001 4546 1243.9 99.7 3523 28.3
2002 4483 1064.4 934 264.5 249
2003 4720 1056.7 98.6 317.5 3041
2004 4189 971.3 91.0 257.5 26.5
2005 3918 903.8 90.0 260.4 28.8
2006 3755 8214 87.6 257.3 313
2007 3452 992.5 109.1 293.2 318
2008 3504 9314 103.9 283.4 304
2009 3484 903.1 816 240.0 26.6
2010 3707 9333 720 222.7 239
2011 3946 915.5 820 230.9 252
2012 4072 966.7 86.5 232.0 240
2013 4186 1030.6 88.3 2379 231
2014 4468 1180.4 110.5 2721 2341

Ultimele tendinte in domeniul turismului sunt urmatoarele: numarulturistilorsositi in
luna iulie 2017 a fost de 21913 persoane, cu 5538 mai mare fata de iunie 2017.Fata de luna
iulie din anul 2016 s-au inregistraturmatoarelecresteri in privinta sosirilor in structurile de
primire turistica :

Tipuri de structuri de primire | Tulie 2017 % fata de iulie 2016
turistica
TOTAL JUDET, din care 21913 123,9
Hoteluri 16200 132,7
Moteluri 270 132,7
Vile turistice 2072 65,9
Cabane turistice 351 270 |
Pensiuni turistice urbane 1499 164,7
Pensiuni turistice rurale 865 157,3
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Concluzii:

% analizdnd mediul economic se constati ci industria, care era motorul dezvoltirii

economice in judet, are o tendinti pronuntati de scidere a ponderii in VABR.

% creste contributia unor activitifi specifice sectorului serviciilor la formarea VABR.
Cifra de afaceri totald in judeful Hunedoara este realizati preponderent de
microintreprinderi si IMM-uri in special de comert si industria prelucritoare;

« Judetul Hunedoara dispune de un potential turistic foarte ridicat, care incepe sa fie din
ce in ce mai bine valorificat, crestereanumarului de turisti fiind semnificativa.

< numarul de salariati care lucreaza in servicii a depasitjumatate din efectivul total de
salariati fiind in iulie 2017 de 51,9 %.

Implicatiile pentru invitimintul promovat de Colegiul Economic ,,EmanuilGojdu”:
% proiectele planurilor de scolarizare trebuie si reflecte o ofertd diversificatd de
calificdri in domeniul comerfului, turism si alimentatie, economic;
< CDL si fie organizate si adaptate cerintelor pietei realiznd calificarea fortei de
munci conform standardelor;
< forfa de munci si aiba un grad crescut de adaptabilitate conform cerintelor specifice
al IMM-urilor astfel:
- competente tehnice generale solide;
- competente specifice economiei de piati — antreprenoriale, tehnici de vAnzare,
marketing;
- continuarea pregétirii pe parcursul intregii viefi.
< caraspuns la schimbrile tehnologice si organizationale induse de investitiile straine
trebuie avute in vedere:
- cresterea nivelului de calificare;
- policalificare si adaptabilitate;
- cunoagterea limbilor straine de mare circulatie.
% ca rispuns la cerintele UE privind mediul:
- competente specifice domeniului Turism si Alimentatie conform cerintelor UE;
- cunostintele de mediu, indiferent de pregatirea si calificarea generali;
- parteneriatul gcoald — agent economic si fie functional, si reflecte diversitatea
categoriilor de agenti economici i de activititi producitoare de bunuri si servicii.

2.1.2 TENDINTE DEMOGRAFICE

Conform celor mai recente date statistice, 01 iulie 2011, populatia judetului
Hunedoara este de457.932 locuitori. Faa de ultimele doud recensiminte (1992, 2002), sub
influenta combinati a nivelului sporului natural, al fluxurilor migratorii interne si al migratiei
externe, populatia Roméniei s-a redus, iar Regiunea Vest a inregistrat cea mai drastici
scédere. Dinamica populatiei a fost una negativa, judetul Hunedoara, alituri de judetul Caras
Severin, inregistrand cea mai severa scidere (-11,35%) in 2002 raportat la 1992, nu numai la
nivelul regiunii, ci si la nivel national. Tendinta de sciidere a populatiei se mentine si in 2010
raportat la 2002, judetul Hunedoara inregistrand, intre judetele din Regiunea Vest, cea mai
accentuata scadere a populatiei (-5,00%). Populatia, pe grupe de varsti, la 1 ianuarie 2016
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numar persoane
Pe grupe de varstd
Anii Total
0-14 ani 15 - 59 ani 60 ani gi peste
Hunedoara
1995 544036 111244 349625 83167
2000 526797 96190 339661 90946
2001 523662 92945 338698 92019
2002 520910 89181 338784 92945
2003 517275 85210 338724 93383
2004 513744 80991 339412 93341
2005 509580 76997 339050 93533
2006 506344 74454 338386 13504
2007 502593 72249 335862 94482
2008 499521 70501 333340 95680
2009 496391 69286 330280 96825
2010 493479 68107 326468 98904
2011 489548 66901 322256 100391
2012 485787 65309 318361 102117
2013 481915 63737 314280 103898
2014 477675 61935 310262 105478
2015 473635 60344 305715 107576
2016 469853 59281 301025 109547

Pentru a incerca si cuantificim, si evaluim si si stabilim eventuale misuri ce se
impun, am realizat, cu sprijinul datelor Directiei de Statistici a Judetului Hunedoara, o
diagramad a structurii pe grupe de varsti a populatiei in anul 2011 din judet:

- 0-14 ani — 62014 persoane

- 15-19 ani — 25041 persoane

-20-24 ani  — 33854persoane

- 25-29 ani — 31484persoane

- 30-64 ani — 236352persoane

- peste 65 ani — 69187 persoane
Total — 457932 persoane

Sursa: Directia de Statistica a Judetului Hunedoara
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Structura populatiei pe grupe de virsti, pe judete si pe regiune, la 1 iulie 2011

Sursa: INS, Anuarul statistsic, date prelucrate

Jud.
Hunedoara
0-14 ani 267766 62014 65445 44963 95344
15-19 ani 105732 25041 25537 17485 | 37669
20-24 ani 150949 33854 34607 24440 | 58048
25-29 ani 143097 31484 32562 22837 | 56214
30-64 ani 966652 236352 227677 160767 | 341856
peste 65 ani 276273 69187 68245 48124 | 90717
TOTAL 1910469 457932 454073 318616 | 679848
Jud.
Hunedoara

0-14 ani 14.0 135 | 144 14.1| 14.0

15-19 ani 5.5 5.5 5.6 5.5 5.5

20-24 ani 7.9 7.4 7.6 7.7 8.5

25-29 ani 7.5 6.9 7.2 7.2 8.3

30-64 ani 50.6 51.6 | 50.1 50.5| 50.3

peste 65 ani 14.5 15.1| 15.0 15.1| 13.3

TOTAL 100.0 100.0 | 100.0 100.0 | 100.0

Din punct de vedere al distributiei pe cele doud medii de rezidentd, in judetul
Hunedoara se constati o diferentd mare intre populatia urbani - 76,6% si cea rurald - 23,3%.
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Aceste valori se diferenfiazd mult fatd de valorile la nivel national care sunt mult mai
echilibrat distribuite: 55,1 % in mediul urban si 44,9 % in mediul rural.

In ceea ce priveste gradul de urbanizare, judetul Hunedoara ocupa primul loc in cadrul
regiunii Vest si locul al doilea la nivel national dupd Bucuresti. De fapt, in toati Regiunea
Vest se remarca valori peste media nationald in ceea ce priveste ponderea populatiei din
mediul urban. Ponderea populatiei masculine in judetul Hunedoara (48,6%) se situeazi sub
media nationala (48,70%), dar peste media Regiunii Vest .

Populatia la 1 iulie 2011, pe grupe de virsti, sexe si medii rezidentiale - Jud. HUNEDOARA

Nr.

ersoane

TOTAL 457932 62014 25041 | 33854 | 31484 236352 | 69187
MASCULIN 222801 31622 12712 17522 16466 115189 28133
FEMININ 237166 30392 12329 16332 15018 121163 41054
URBAN 350667 49195 19661 27035 24987 184596 45193
Masculin 168915 25059 10014 13928 12971 88691 18252
Feminin 181752 24136 9647 13107 12016 95905 26941
RURAL 107265 12819 5380 6819 6497 51756 23994
Masculin 52729 6563 2698 3594 3495 26498 9881
Feminin 54536 6256 2682 3225 3002 26258 14113

Sursa: INS

{n urma analizelor efectuate se observi urmatoarele aspecte:

-Populatia tindrs, care ne intereseazd, se regiseste intr-o proportie mult mai mare in

mediul urban: 79,3 % la grupa de vérstd 0-14 ani si 78,5% la grupa de varsta 15-19 ani.

- tendinta de scidere a populatiei este prognozati ci se va mentine si pentru orizontul de
prognoza 2025 (Anexe PLAI);

- in judef se poate preconiza o scidere semnificativi a populatiei scolare, scadere ce va
fi transferatd peste cativa ani si in randul fortei de munci;

- nu numai ci avem nevoie de mai multd forta de munca calificati si de niveluri mai
Inalte de calificare pentru a putea sa reducem decalajul fati de tarile comparabile din
Europa — Romaénia trebuie, in acelasi timp, si faca astfel incat un procent mai mare de
elevi si obtind calificiri mai inalte pentru a compensa sciderea numarului de
absolventi. Aceasta reprezintd o provocare majord pentru sistemul roméanesc de
invatdmant.

Principalii indicatori demografici ai Regiunii sunt puternic influentati de faptul ci in
general, predomina modelul familial cu un singur copil.

Judetul Hunedoara se caracterizeaza printr-un spor negativ al populatiei, precum si
prin intensificarea fenomenului de migratie, atdt cea internd, cit si cea externd. Astfel,
majoritatea emigrantilor legali au avut un nivel ridicat de instruire si calificare, au fost tineri,
fard diferente semnificative de gen, preponderent persoane cisatorite.
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Implicatiile pentru inviatimantul promovat de Colegiul Economic ,,EmanuilGojdu”

** Sporul negativ al populatiei, in general, precum si fenomenul de migratie interna,
darmai ales externd conduc la nevoia unei gestiuni eficiente, previzionale, a
dezvoltarii resurselor umane sprijinitd de investitii corespunzitoare in capitalul
uman.

% Dezvoltarea si implicarea unor programe de sprijin pentru grupurile etnice
dezavantajateeste ceruti de diversitatea etnici a judetului Hunedoara.

% Dezvoltarea IMM-urilor, care de reguld colaboreazi cu parteneri striini impune
creareaunor programe de studiu intensiv si diversificat a limbilor striine.

Tendinte privind populatia scolari

Prognoza populatiei de virsta scolari si prescolari din jud. Hunedoara- mii persoane

Grupe de 2015-2005 2025-2005
varsts 2005 2015 2025 o % i %
3-24 ani 131.5 93.7 70.1 -37.8 | -287% -61.4 -46.7%
3-6ani 17.5 14.2 10.3 33| -18.9% -7.2 41.1%
7-14 ani 43.1 30.9 24.9 122 -28.3% -18.2 -42.2%
15 -24 ani 70.9 48.6 34.9 223 | -31.5% -36 -50.8%

Evolutia populatiei de varsti prescolari si scolari in judetul Hunedoara
mii persoane

~

Sursa: INS , Proiectarea populaiei Roméniei in profil teritorial pana tn anul 2025
* Datele pe anul 2005 sunt preluate din Anuarul Statistic al Romaniei 2006, INS, 2006

Referitor la prognoza populatiei de varsti prescolard si scolara se constati o diminuare
in anul 2015 fatd de anul 2005 cu 28,7% si in anul 2025 raportat la anul 2005 cu 46,7%, mult
peste media Regiunii Vest (21,2%, respectiv 32,6%).

Populafia de vérsta scolard, incluzand aici populatia sub varsta de 24 ani, reprezint
26,4% din totalul populatiei care triieste in judet.

De asemenea, prin prisma evolutiei populatiei prescolare si a celei scolare se pot
observa urmitoarele evolutii:

> populatia prescolari (3-6 ani) a judetului se va diminua in perioada prognozati;
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- populatia scolari angrenatii in primul si al doilea ciclu de educatie (populatia din
grupa 7-14 ani) va cunoaste o scidere mai accentuati, de la 14,86 % din totalul
populatiei judetului in 2005 la 11,18% in anul 2025;

> populatia intre 15 si 24 de ani se inscrie si ea in linia de scidere generali a
populatiei Regiunii Vest. Ea va fi categoria de varsti cea mai afectati péani in
2025.

Intr-o mésurd mai mare sau mai mici se constatii pierderi de elevi la tranzitia de la
ciclul primar la cel gimnazial si de la cel gimnazial l1a cel liceal.

Tendinte ocupationale

Populatia activa si in varsti de munci (grupa 20 — 64 ani) reprezinti 65,88% din
totalul populatiei judetului Hunedoara. O pondere importanti in cadrul populatiei judetului
este reprezentatd si de populatia de pani la 14 ani care reprezintd 13,54%, iar populatia de
peste 65 de ani reprezinti 15,1%.

Dintre cele patru judete ale Regiunii Vest, judetul Hunedoara inregistreaza
dezechilibre pe piata muncii (cea mai mare diferentd negativa dintre cerere §i ofertd pe
activitéi ale economiei nationale).

Somajul

Analizand perioada 2003-2011 din repartizarea dupd nivelul de instruire absolvit se
observd ci ponderile cele mai mari in totalul somerilor le detineau somerii fird pregitire
profesionala .

Observam din datele furnizate de Agentia Judeteand de Ocupare a Fortei de Munci ci
in anul 2011 cele mai solicitate meserii pentru care s-au organizat cursuri de calificare in
judetul Hunedoara au fost: designer web, lucritor in cresterea animalelor, fermier in
productia animald, ECDL, lucritor in comer.

Conform anexei 2 ,,Piata muncii”din PLAI Hunedoara 2013-2020, se prognozeazi o
crestere a cereril fortei de munci in domeniul comertului si o relativi stabilitate a cererii
fortei de munca in domeniul hoteluri si restaurante.

Colegiul Economic ,,EmanuilGojdu” Hunedoara este autorizat si organizeze programe
de calificare pentru urmitoarele ocupatii:

- Ospatar (chelner) vanzitor in unititi de alimentatie;
- Bucitar;

- Lucritor in comert;

-Tehnician in hotelirie.

Prognoza privind numirul de clase pini in 2020 la Colegiul Economic
»EmanuilGojdu” Hunedoara

Nr. clase 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
aIX aliceu 5 5 5 4 4 3 3
a IX a scoala
L 1 1
rofesionald
Post liceal 2 2 2 1 1 1 1
ROMANIA, HUNEDOARA
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Din analiza nevoilor de calificare pe sectoare, la nivelul judetului Hunedoara, estimate
pana in anul 2025 la liceu tehnologic, se observid o scidere a numirului de clase, datorati
scaderii populatiei scolare.

Concluzii:

tendin{a descrescitoare in dinamica ocuparii la nivel regional si judetean;

rata de ocupare mai redusi a femeilor;

rata redusd de angajare a tinerilor aflati in somaj;

decalaje semnificative intre mediul urban si rural, privind structura pe niveluri de

instruire a populatiei ocupate, la nivel judetean

% scidearea simtitoare a numarului locurilor de munci in anumite activititi economice
cu specific industrial, datorati crizei economice mondiale.

(/7
%

S

A

7 O/
L34 0‘0

2.2. ANALIZA MEDIULUI INTERN
La nivelul unitatii noastre scolare, analiza mediului intern are la baza:
v" Rapoartele de activitate din anii scolari precedenti;

v' Rapoartele de autoevaluare anuale, intocmite la nivelul catedrelor si comisiilor
metodice;

v Rapoarte de monitorizare interns, Rapoarte anuale de evaluare internd realizate de
CEAC

v' Datele statistice anuale privind examenele de admitere si absolvire, insertia socio-
profesionald a absolventilor;

v Rapoartele celorlalte comisii existente la nivelul unitatii.

2.2.1. OFERTA EDUCATIONALA

Oferta educationald a scolii este adusid la cunostinta elevilor si parintilor prin
intermediul materialelor publicitare de promovare a imaginii scolii, prin actiuni organizate in
cele scolile generale din Hunedoara, cu prilejul trgului de oferti educationald organizat anual
de L.S.J. si Primédria Hunedoara. Elevii i parintii sunt informati in legitura cu curriculum-ul
scolar si cu misiunea scolii.

Oferta de pregatire profesionald este adaptati la schimbirile structurale marcate in
principal de industria in proces de restructurare, in paralel cu cresterea ponderii serviciilor.

Anual sunt gcolarizafi aproximativ 600 elevi (liceu si scoali postlicealz).

Pénd in prezent planurile de scolarizare au fost realizate in proportie de 100%. Planul
de scolarizare cuprinde nivelele de pregitire prin liceu tehnologic — cursuri de zi, scoald
postliceala.

Prin planul cadru de fnvitiméint incepind cu anul scolar 2009 — 2010 se fixeazi
numairul de ore de formare colectivi care variazi intre 30 si 33 ore pe siptimani,
cuprinzind pe arii curriculare disciplinele din trunchiul comun, cele din curriculum
diferentiat si curriculum in dezvoltare locali.

Orarul este astfel conceput incit si asigure coerenta activititilor de formare
profesionald, alternarea disciplinelor de specialitate cu cele care contribuie la formarea
culturii generale a capacitatilor de relationare sociald sau de formare a limbajelor matematic
sau informational.
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Orarul este organizat pentru invatdmantul liceal in reperele orare 8-14/ 15, iar pentru
invatdmantul postliceal in reperele orare 14 — 20.

Respecténd priorititile din PLAI cererea pe piata fortei de munci, tradifia scolii,
optiunile elevilor, dotarea tehnico-material, resursele umane existente precum si modificirile
care au avut loc in Curriculum national, in anul scolar 2019 — 2020 functioneazi urmitoarele
clase grupate pe nivele de calificare:

INVATAMANT LICEAL
Filiera Profil Spec1allzare: /] calfficare An c!e Nr. Observatii
profesionali studiu | Clase
IX 1
Tehnician in activitati X 1 intensiv
economice XI 2 englezi
XII 2
IX 1
) . .. | Tehnician in turism N 2 1nten31Y
Tehnologicd | Servicii XI 2 engleza
XII 2
Tehnician in comert X 1 intensiv
englezi
XII 1
Ospatar (chelner) vanzitor
I . . IX 1
in unitéfi de alimentatie
SCOALA POSTLICEALA — nivel 5
Anul Nr
Domeniul Calificarea profesionali de )
. Clase
studiu
Turism Agent de turism — ghid II 1

Plecand de la faptul ca la finalizarea cursurilor liceale elevii pot obtine un certificat ce
echivaleazi cu nivelul 4 de calificare, nivel maxim pan la ora actuali pentru un absolvent de
Invatdmant preuniversitar, apare imperios necesari asigurarea unui curriculum care si asigure
elevului dobandirea unor competente cerute pe piata muncii la acest nivel.

Prin structura §i continutul curriculum-ului la decizia scolii, se urmareste asigurarea
unei formdri teoretice §i practice in domeniile de calificare alese de fiecare elev si In egald
masurd, formarea unor caractere necesare unei economii de piati competitive, dezvoltarea
responsabilitatii decizionale i a curajului in afaceri.

Prin proiectarea CDL la liceu, se urmireste completarea competentelor de bazi si
dobandirea unor noi competente pentru diferite domenii, ceea ce va determina facilitarea
mobilitétii ocupationale, inclusiv intersectoriale.

In acest sens, scoala oferd in anul gcolar 2019 — 2020 urmitoarele CDL aferente ariei
curriculare Tehnologii:
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Liceu TEHNOLOGIC, profil SERVICII

Clasa Denumire CDL AL DI
anual
Activitatiti practice in restaurant 90
alX-a Organizarea activititilor economice 90
Arta de a vinde 90
aX-a Rolul comunicirii in procesul de vanzare 90
Activitarea hoteliera 90
a Xl-a Vénzarea produselor in agentia de turism 66
Vénzarea produselor in agentia de turism 66
Initierea si derularea afacerii 66
aXIl-a | Monografii contabile 62
Satisfactia consumatorului modern 62
Dezvoltare durabila in turism 62
AIX-aP | Sisteme de servire in restauratie - aplicatii practice 150

Activitatile extracurriculare se vor organiza astfel incét si nu duci la o suprasolicitare
a elevilor, si asigure o complementaritate fireasci fatd de activitdtile curriculare s sd
contribuie i la relaxarea participantilor. In cazul activitatilor extracurriculare graficul se va
intocmi pornind de la resursele materiale ale scolii si de la doleantele elevilor, prin negociere
directd profesor — elevi.

Pentru a realiza o buna diagnozi a resurselor curriculare vom apela la analiza SWOT.

ANALIZA SWOT

PUNCTE TARI PUNCTE SLABE
- Pregdtirea elevilor in domeniul serviciilor, | - partea experimentala insuficient abordati;
domeniu in plind dezvoltare; - pondere redusd a materialelor auxiliare la

- Diferite nivele de invatimant (primar, | unele arii curriculare;

gimnazial, liceal, scoala postliceal);

- Pentru fiecare nivel de scolarizare existi

materiale curriculare specifice (planuri de

invatdmant, programe scolare, culegeri de

probleme, etc.);

- Alegerea manualelor alternative din oferta

manualelor aprobate de MECTS;

- Elaborare CDL care rispunde necesititilor

agentilor locali;

- Implicarea elevilor in stabilirea CDL;

- Existenta a 3 autorizatii pentru organizarea

de cursuri de calificare pentru formarea
rofesionald a adultilor;

OPORTUNITATI AMENINTARI

ROMANIA, HUNEDOARA

Hunedoara, Str. Alexandru Vlahutd Nr. 1 bis,
331092

Tel/ fax: +40 254 711150

E-mail: licecohd@yahoo.com

Web : https://licecohd.blogspot.com



P

ik COLEGIUL ECONOMIC
AU EMaNuL cOlDL
4 HUNEDOARA

) ) MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE

- CDL permite valorificarea abilitatilor
individuale;

- CDL oferd posibilitatea satisfacerii dorintei
de informare si cunoastere in diferite domenii
de activitate;

- Elaborare SPP ;

- Existenta auxiliarelor curriculare elaborate
la nivel national pentru anumite materii;

- Curriculum elaborat pe orizontald, fard a
exista o viziune de ansamblu;

- Instabilitatea legislatiei scolare;

- Insuficienta implicare a agentilor economici
in elaborarea CDL;

- Proportia trunchi comun / CDL din planul
cadru nu permite dezvoltarea ofertei
educationale;

- Numér mare de module pentru calificirile
din ciclul superior al liceului;

- Necorelarea numaérului de ore previzute la
disciplinele modulare cu numirul de
sdptdimani din planul de invatimant, fiind
foarte dificilad incadrarea cadrelor didactice de
specialitate §i intocmirea orarului;
- Inexistenta manualelor la
specializdri pentru liceu;

anumite

2.2.2. RESURSELE UMANE

2.2.2.1. PERSONALUL DIDACTIC, DIDACTIC AUXILIAR SI NEDIDACTIC

in anul scolar 2019 — 2020, la nivelul Colegiului Economic ,,EmanuilGojdu” existd

95,2008 norme didactice.

PERSONAL DIDACTIC

Structura personalului didactic
Numiir total personal didactic: 83
s titulari — 79
grad didactic I - 55
grad didactic IT - 11
grad didactic definitiv — 10

cadre didactice cu doctorat - 3
suplinitori calificati - 10

cadru didactic inscris la doctorat - 1

Personalul didactic al scolii, preocupat de autoperfectionare si asigurarea calititii
procesului instructiv — educativ, urmeazi cursuri de formare continui organizate de institutii
de invatdmant superior, CCD, alti furnizori de pregitire continui.

in scoald desfigoard activitatea un numir de 6 profesori titulari care sunt autori de
manuale scolare, 2 profesori au fost membri in comisia de evaluare a manualelor scolare.
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6 profesori metodisti,

numér de sase

profesoriresponsabili de cerc metodice, 20 de formatori.

Comunicarea cadrelor didactice cu elevii este bund (la nivel de scoald existd si se
aplica un ,,cod de conduité pentru profesori si elevi”).

Comunicarea cu familiile elevilor este eficientd, organizindu-se periodic intilniri cu
périntii i comunicéndu-le 1n scris informatii referitoare la comportamentul si rezultatele

elevilor.

Intreaga activitate din scoali se desfisoard intr-un climat de respect reciproc si bund

comunicare.

PERSONAL DIDACTIC AUXILIAR

Total 16,5 din care:
- 1 secretar sef
- 3 secretare
- 2 laborante
- 2,5 bibliotecare
- 1 pedagog
- 1 supraveghetor de noapte
- 1 inginer de sistem

- 1 administrator financiar cu functie de conducere

- 1 administrator financiar
- 2 administrator patrimoniu
- 1 informatician

PERSONAL NEDIDACTIC
Total 35 din care:
- 19 ingrijitoare
- 7 muncitori
- 2 muncitori calificati cantind
- 7 paznici

Atét personalul didactic auxiliar cat si cel nedidactic este calificat, competent si

flexibil.

ANALIZA SWOT

PUNCTE TARI

PUNCTE SLABE

- Cadre didactice calificate, cu o buni
pregétire metodica si stiintifica

- Formarea cadrelor din aria curriculard
Tehnologii pe metoda de predare ,,Firma de
exercitin”

- Existenta de autori de manuale, profesori
metodisti, mentori, formatori, coordonatori de
cercuri

- Relatiile interpersonale (profesor-elev,
conducere-subalterni, profesori-parinti,
profesori-profesori, etc.) existente,favorizeaza

- Conservatorismul unor cadre didactice
privind aspecte precum organizarea §i
desfagurarea lectiilor, centrarea activitatii
didactice pe nevoile elevului, informatizarea
invatdmantului

- Motivatie afectatd negativ datorita salariilor
mici

- Slaba implicare (parinti, elevi, profesori,
organizatii) in diferite activitati de voluntariat
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crearea unui climat educational deschis,
stimulativ
- Existenta profesorului psiholog

- Existi o bund  delimitare a
responsabilitifilor cadrelor didactice pe
comisii

- Ameliorarea relatiei profesor-elev prin
intermediul Consiliului elevilor

- Acces permanent la internet — cadre
didactice si elevi

- Cadre didactice formate prin masterat,
doctorat i studii postuniversitare

- Cadre didactice care presteazi activititi
didactice in institutii de Invagamant superior

- Utilizarea mijloacelor moderne in procesul
de predare - invitare

OPORTUNITATI

AMENINTARI

- Numarul de intalniri si activititi comune ale
cadrelor didactice in afara orelor de curs
favorizeaza impartigirea experientei,
cresterea coeziunii grupului, o comunicare
mai buni

- Varietatea cursurilor de formare si
perfectionare organizate de CCD, universititi
- Posibilitati financiare de stimulare, motivare
a cadrelor didactice prin obtinerea de burse
individuale prin programul Erasmus+

- Intalnirile frecvente de cate ori este cazul
intre cadrele didactice si parintii elevilor
(sedintele cu périntii la nivelul clasei / scolii,
consultatiile)

- Formarea continud a cadrelor didactice prin
proiectele universitatii si CCD

- Existenta profesorului psihopedagog

- Insuficienta pregétire a profesorilor diriginti
pentru activitéti de Orientare si consiliere
vocationala

- Scéderea motivatiei si interesului pentru
activitatile profesionale (colaborare cu
parintii, comunitatea local3, organizatii
nonprofit)

- Criza de timp a périntilor datorati actualei
situatii economice care reduce implicarea
familiei in viata scolard. Acest lucru se
reflectd atdt in relatia profesor-elev cét si in
performanta scolar a elevilor

2.2.2.2. ELEVII

In anul scolar 2019-2020 sunt inscrisi la cursurile liceale — 406 elevi, scoala

postliceald 26 elevi, scoala profesionals 31.

Avénd 1n vedere accentul care se pune la ora actuald pe cunoasterea unei limbi de
circulatie internationald, pe fiecare nivel al claselor de liceu existi clase de englezd intensiv.

La sfarsitul anului scolar 2018-2019, procentul de promovabilitate a fost de 98,13% la
liceu, 100% la scoala postliceald, iar pe unitatea scolard 99,06 %.

Elevii provin in majoritate din mediul urban, iar cei proveniti din mediul rural au
posibilitatea sd locuiascd in internatul scolii §i si serveasci masa la cantind, principalii
furnizori fiind scolile generale din municipiul Hunedoara si zona rurald limitrofa.
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Mediul social de provenientd al elevilor este divers. Populatia scolara este majoritar

feminin3.

Dintre realizarile anului gcolar precedent pot fi mentionate citeva:
- 48,11 % dintre absolventii invatdmantului liceal continua studiile, iar 37,74% sunt angajati;
- 78.05% dintre absolventii Invatamantului postliceal sunt angajati, 21,95% continui studiile;
- 27 de elevi premiati la olimpiadele scolare la nivel judetean;
- 17premii si participérila olimpiade si concursuri nationale;
- In multe situatii elevii sunt initiatorii, organizatorii si beneficiarii unor activitati

extracurriculare (asistati de cadrele didactice).

ANALIZA SWOT

PUNCTE TARI

PUNCTE SLABE

- numdr mare de elevi participanti si
premianti la sesiuni de comunicari stiintifice

- procent bun de insertie socio-profesionala a
absolventilor

- activitdti extracurriculare variate (17 cercuri
si ateliere de lucru)

- existenta Consiliului elevilor

- rezultate meritorii la olimpiade §i concursuri

- probleme de frecventd la elevii de liceu si
scoala postliceala

- lipsa motivatiei de invitare din partea
elevilor

scolare
-continuarea studiilor intr-o forma de
invafdmant superioard
OPORTUNITATI AMENINTARI

- adaptarea curriculum-ului la cerintele pietei
- participarea elevilor la stagii de pregitire
practicd prin proiectele Erasmus+

- scdderea populatiei scolare

- situatia precard a unor familii de unde
provin elevii

- repartizarea computerizatd in clasa a IX-a
centratd pe performante scolare care nu tine
contde unele aptitudini particulare ale
elevilor

- finanfarea per capita.

2.2.3. RESURSE MATERIALE

Scoala dispune de resurse materiale care asigurd un ambient plicut si conditii didactico —
materiale ce permit sustinerea unui invatamant la standarde ridicate.

Date privitoare la unitatea de invitimant coordonatoare :

Suprafati construiti: - corp A (liceu) -1343m”, corp B + C (Scoala generald)- 1043m?,
corp D (Internat) -671m?, corp E (Cantind) — 342 m?, corp F ( atelier + sala de sport) /

670 m*.

Numar cladiri: 6
Numar sali de clasa: 42
Sala de sport: 2
Cabinete medicale: 2
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Numar cabinete de informatici/numar de calculatoare: 4 cabinete / 59

Alte dotari:

Internat — 150 locuri

Cantina -150 locuri

2 biblioteci cu 32420 volume

Centrul de documentare pentru programe comunitare in domeniul educatiei si formarii
profesionale

Sald de lecturd

- centrala proprie

Date privitoare la unitatea de invitdmant (structurd Scoala Gimnaziali nr.7 Hd)
Suprafataconstruita : Corp G ( sc 7 ) =778 m”, Corp H (atelier sc 7) =289 m*, Corp I (sc
8) = 769 m*

Numar cladiri: 3

Numidr séli de clasi: 32

Numdr ateliere/specializare: 1

Sald de sport: 2

Numar cabinete de informaticid/numair de calculatoare: 2 / 20

Cabinet medical: 1

- centrala proprie

Dotare - unitatea scolard dispune de spatii cu dotdri corespunzitoare in vederea
formarii competentelor elevilor:

- 16 videoproiectoare, doud table electrostatice, 5 scannere, aparate foto
digitale, aparate de filmat, video — auxiliare ce pot fi utilizate la orele de curs sau la activitati
conexe;

- birourile sunt dotate cu aparaturd modernd, capabild si contribuie la
rezolvarea operafiunilor specifice sectorului de activitate (calculatoare, imprimante,
copiatoare, fax);

- conectare la refeaua internet;

ANALIZA SWOT

PUNCTE TARI PUNCTE SLABE
- bazd materiald buni - lipsa softului educational conform cerintelor
- ambient adecvat procesului instructiv - | actuale, pentru aria curriculari Tehnologii
educativ - fondurile banesti nu sunt suficiente pentru
- existenta sistemului AEL stimularea cadrelor didactice si elevilor,
- existenta laboratoarelor si cabinetelor pentru achizitionarea unor echipamente si
- existenta bibliotecilor si a salii de lectur materiale  didactice, pentru intretinerea
- cabinet de consiliere psihopedagogica spatiilor scolare.
amenajat
- cabinet medical functional
- existenta salilor de sport
- realizarea de resurse extrabugetare din
inchirieri de spatii
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-transformarea internatului in minihotel si
folosit in activitatea elevilor din clasele cu

(primérie, parinti), ONG, firme

- existenta unor spatii ce pot fi inchiriate in
scopul obtinerii de fonduri banesti

- posibilitatea antrendrii elevilor i parintilor
in activitdti productive si de intretinere

specializarea turism

OPORTUNITATI AMENINTARI
- descentralizare §i autonomie institutionala - ritmul accelerat al schimbarilor tehnologice
- parteneriate cu comunitatea locald | conduce la uzura morald a echipamentelor

existente

- fonduri insuficiente alocate pentru investitii

-degradarea spatiilor scolare datoritd utilizarii
intense coroborata cu lipsa fondurilor banesti
necesare pentru intrefinerea acestora

- cresterea costurilor la utilitati

2.2.4. PARTENERIATE SI COLABORARI

Colegiul Economic ,,EmanuilGojdu” Hunedoara a stabilit un parteneriat benefic la
nivel local, national si international cu principalii actori implicati in activitatea de educatie si
formare profesionala:

a) Cu pdrintii

Scoala reuseste sd asigure un parteneriat educational cu parintii si se consider ca fiind
coresponsabild pentru rezultatele si evolutia elevilor, impreuni cu familia. Scoala fi
informeazi in permanentd pe périnti in legiturd cu progresul elevilor si activititile curriculare
si extracurriculare desfésurate. Raspunde adecvat sugestiilor si propunerilor parintilor.

b) Cu agentii economici

Scoala colaboreazi cu diferiti agenti economici pentru:

- desfagurarea instruirii practice a elevilor;

- sustinerea financiard a unor activitdfi extracurriculare ce vizeazd sirbitorirea unor
evenimente importante din viata scolii si a elevilor;

- insertia socio-profesionald a absolventilor — in fiecare an scolar agentii economici sunt
membrii In comisiile de desfasurare a probei practice din cadrul examenului de absolvire in
vederea obtinerii certificatului de competente profesionale de citre elevii claselor a XII-a.Cu
aceastd ocazie se pot orienta asupra recrutdrii viitoarei forte de munci;

- desfdgurarea instruirii practice a elevilor claselor terminale de liceu dupi modelul de
invatare ,.firma de exercitiu”;

- in fiecare an scoala incheie conventii de colaborare cu agenti economici din Hunedoara
(S.C. NaromaCoffe SRL Hunedoara, SC Madilina Serv Impex SRL Hunedoara, SC Larisa
Serv Impex SRL Hunedoara, SC ALEXDOR SPEDTION SRL Hunedoara, Auditor
Financiar Sarra Srl Hunedoara, SC Crisildo CO SRL Hunedoara, SC Maier Comex SRL
Hunedoara).

¢) Cu autorititile locale

Primaria Hunedoara, C.C.D., 1.S.J., A.J.0.F.M., Politia Municipiului Hunedoara.

d) Cu asociatii profesionale, O.N.G-uri
- Program Junior Achievement Roménia —,,JOB SHADOW DAY”.

e¢) Cu institutii de invatimadnt preuniversitar, invatimant superior

Scoala desfigoard un parteneriat activ cu urmatoarele institutii de invitimant:Centrul
scolar pentru educatie incluziva Rudolf Steiner Hunedoara, Seminarul Teologic Liceal Prislop
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"Sf. Ecaterina", Universitatea din Petrosani, Facultatea de stiinte, Furopean Examination
Centre Cambridge, Scoala Gimnaziald Sfanta Vineri Ploiesti, Colegiul Hermes Petrosani,
Colegiul Tehnic "Matei Corvin” Hunedoara, Scoala Gimnaziala Teliucu Inferior, Liceul

Tehnologic Ovid Densusianu” Cilan.

Incepand cu anul 2017 existi un parteneriat de colaborare cu Universitatea din

Petrosani, Facultatea de stiinte.

Intre unitatea noastrd scolard si Facultatea de Inginerie Hunedoara existi o buni
colaborare de cativa ani In ceea ce priveste organizarea, indrumarea si desfasurarea practicii

pedagogice a studentilor.

Incepénd din anul 2006, functioneaza parteneriatul cu Centrul de pedago gie curativi —
Hunedoara si Caminul pentru persoane varstnice Hunedoara.

f) Cu parteneri externi

Avem o anumitd experientd in derularea de proiecte internationale, scoala noastra fiind

implicati in multiple proiecte (vezi anexa 2)

ANALIZA SWOT

PUNCTE TARI

PUNCTE SLABE

- cererea pe piata muncii a calificirilor in care
scolarizam elevii

- funcfionarea parteneriatelor cu agentii
economici pentru instruirea practici a elevilor
- parteneriat cu Facultatea de Inginerie
Hunedoara pentru practica pedagogici a
studentilor

- implicarea activd in programe de dezvoltare
ale comunititii locale

- includerea in C.A. a agentilor economici,
périnti, elevi

- parteneriate cu parintii, Polifia

- participarea la térguri si expozitii pentru
prezentarea  ofertei educationale si
promovarea imaginii scolii

- Intdlniri cu Comitetul consultativ al

- implicarea formald a parintilor in luarea
deciziilor

- implicarea redusi a partenerilor economici
in sustinerea materiald a activititii
desfisurate in atelierele scoald (hotel scoala,
restaurant scoald).

parintilor, ~ suplimentate de  consultatii
individuale cu p#rintii
OPORTUNITATI AMENINTARI

- interesul agentilor economici din zoni
pentru calificédrile oferite

- disponibilitatea agentilor economici —
parteneri ai scolii — pentru angajarea
absolventilor

- disponibilitatea si responsabilitatea unor
institufii de a wveni in sprijinul scolii
(Primérie, ONG, Politie, institutii culturale )

- instabilitate la nivel social si economic a
institutiilor potential partenere

- migratia externd a parintilor

- nivelul de educatie si timpul limitat al
parinfilor poate conduce la slaba implicare a
acestora in viata scolara
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Rezumatul principalelor aspecte care necesitii dezvoltare

Analizénd datele prezentate anterior putem spune cd au fost identificate pentru
urmatoarea perioada o serie de prioritati care necesiti o atentie deosebiti:
> Continuarea implementirii sistemelor de asigurare a calitatii
* Diseminarea informatiilor privind calitatea in educatie si a implicatiilor
introducerii sistemului la nivelul unitaii de invatamant
* Organizarea cadrului pentru desfisurarea activitatilor privind calitatea in
educatie
* Promovarea unei culturi a calitifii la nivelul unitatii de invatamant
* Implementarea strategiilor privind calitatea la nivelul structurii
organizationale
" Proiectarea si dezvoltarea activititii in raport cu cerintele introducerii
sistemului de asigurare a calitaii
* Formarea profesionald a personalului didactic in scopul imbunatitirii
sistemelor de asigurare a calittii
. fmbunété];irea comunicirii
* Cresterea performantelor gcolare prin motivarea elevilor, pentru participare
activi la propria formare profesionala
* Evaluarea constructiva si consilierea cadrelor didactice in cadrul procesului de
predare-invitare
> Adaptarea ofertei educationale la cererea existenti pe piata muncii
* Corelarea ofertei gcolare cu cererea existenti pe piata muncii prin includerea
calificarilor identificate ca prioritare la nivel regional si local
* Dezvoltarea §i implementarea cursurilor de formare profesionala a adultilor
> Sprijinireaelevilor in dezvoltarea personald, in luarea deciziilor privind cariera,
in motivarea spre invitare si autocunoastere
*= pregétirea absolventilor pentru integrarea la locul de munca si pentru formarea
continud pe tot parcursul vietii
> Dezvoltarea resurselor umane ale scolii prin asigurarea accesului la formarea
continuid a personalului didactic si didactic auxiliar in functie de nevoile
identificate
* Cresterea calitatii activitafii scolii prin asigurarea accesului personalului
didactic si didactic auxiliar la programe de formare continug
> Extinderea parteneriatului existent si adaptarea lui la noile conditii socio-
economice
" Atragerea de noi parteneri in sustinerea educatiei s1 a instruirii profesionale ale
elevilor si adultilor
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MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE

3.4. PLANUL DE DEZVOLTARE PROFESIONALA A PERSONALULUI

Forme de perfectionare a personalului didactic din scoala noastra:
- cursuri de formare continui pentru obtinerea gradelor didactice, doctorate etc.
- cursuri de formare continud prin CCD, comisii metodice, consilii profesorale cu tema,
autoperfectionare
- proiecte de cooperare internationala
Toate acestea concretizindu-se in obtinerea urmitoarelor competente:
Competente metodologice:
Exersarea rolului de concepator de curriculum plecand de la realititile diverse ale
mediului educational;
Implementarea demersurilor metodologice centrate pe productivitatea gandirii si
dezvoltarii creativitatii;
Formarea conduitei de raspuns si adaptare creativi la schimbirile mediului curricular.
Competente de comunicare si relationare
Utilizarea modalitatilor eficiente de transmitere a mesajului educational;
Aplicarea tehnicilor de comunicare in gestionarea situatiilor conflictuale;
Construirea unui climat favorabil comunicirii educationale.
Competente psihosociale
Exersarea abilitatilor de investigare a cAmpului social scolar;
Accentuarea componentei sociale in dezvoltarea personalitatii elevului;
Identificarea consecintelor schimbdrii curriculare asupra sistemului de relatii din
organizarea scolari.
Competente de management al carierei
Selectarea oportunitatilor de dezvoltare personali si a carierei;
Experimentarea ipostazei de ,,decident” in dezvoltarea carierei didactice;
: Monitorizarea traseului educational in perspectiva unei cariere didactice dinamice si
flexibile.

3.5. FINANTAREA PROIECTULUI

BUGET 2019

Bugetul de stat

- cheltuieli personal 8166108

- cheltuieli materiale 2893

- transport elevi 14149

- burse 15525

- despagubiri 10177

- fond handicap 34775
Total buget de stat: 8243627

ROMANIA, HUNEDOARA
Hunedoara, Str. Alexandru
Vlahuti Nr. 1 bis, 331092
Tel/ fax: +40 254 711150
E-mail: licecohd@yahoo.com
Web: https://licecohd.blogspot.com
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Bugetul local
- bunuri si servicii 806370
- asistentd sociala 53000
- transport elevi 14149
- alte cheltuieli 298920
Total buget local: 1158290

Venituri proprii
- Bunuri si servicii 174210

£
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d MINISTERUL EDUCATIEINATIONALE

PARTEA aIV-a— CONSULTARE, MONITORIZARE SI EVALUARE

4.1. ORGANIZAREA PROCESULUI DE CONSULTARE SI IMPLICAREA
PARTENERILOR LA ELABORAREA PAS

Nivelurile interne si externe consultate faciliteaza elaborarea planurilor strategice pe
termen lung pentru invagimantul profesional si tehnic din Roménia, avind drept scop
asigurarea corespondentei Intre cererea actuald i viitoare de abilitati si competente pe piata
muncii din regiunea noastra dar si pentru contextul de politici si dezvoltari la nivel european.

Colegiul Economic “EmanuilGojdu” a elaborat PAS in concordantd cu realitatile
locale avand ca tintd atingerea obiectivelor formulate la capitolele anterioare.

in elaborarea PAS existd uneori constrangeri deoarece nu existd o informare exacta a
problemelor din retelele externe si interne, iar, in realitate, in invatdmantul romanesc formarea
profesionald nu este bazata in totalitate pe cerere.

Principalele actiuni desfasurate, in vederea elaborarii PAS sunt:

1) Stabilirea echipei de lucru si a responsabilitatilor;

2) Informarea partenerilor sociali in legatura cu procesul de elaborare a PAS;

3) Culegerea informatiilor pentru elaborarea PAS prin: discutii colective si individuale
cu principalii factori implicati in formarea profesionald; interpretarea datelor statistice la nivel
regional si local. Aceste informatii au fost corelate cu prioritétile identificate la nivel regional
si local prin PLAIT;

4) Colaborarea cu celelalte scoli TVET din judet pentru colectarea si prelucrarea
informatiilor in vederea analizei mediului extern;

5) Stabilirea prioritatilor, obiectivelor i domeniilor care necesitd dezvoltare;

6) Prezentarea prioritatilor obiectivelor si domeniilor care necesitd dezvoltare spre
consultare personalului gcolii, in cadrul Consiliului profesoral si in cadrul sedintelor de
catedrd, elevilor scolii, in cadrul Consiliului elevilor, parintilor, in cadrul intlnirilor cu
parintii si partenerilor sociali cu care gcoala are relatii de parteneriat;

7) Structura sugestiilor formulate in urma consultirilor si, pe baza acestora, a
reformularii obiectivelor prioritatilor;

8) Elaborarea planului operational.

Pentru elaborarea PAS, au fost consultate urmatoarele surse:

- documente de proiectare a activititii scolii (Raport privind starea invatiméntului in
Colegiul Economic “EmanuilGojdu” an scolar 2018 — 2019, documente ale catedrelor,
comisiei dirigintilor, Consiliului elevilor, Consiliului reprezentativ al périntilor, documente
care atestd parteneriatele scolii, oferta de gcolarizare);

- documente de analizi a activitatii scolii (rapoarte ale catedrelor, rapoarte ale echipei
manageriale, rapoarte ale celorlalte compartimente ale scolii: secretariat, administratie,
contabilitate, bibliotecd);

- documente de prezentare §i promovare a scolii;

- PLAI Hunedoara;
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- date statistice de la INSEE, DJS Hunedoara, AJOFM Hunedoara, Agentia pentru
Dezvoltare Regionald Regiunea Vest.

4.2. ORGANIZAREA ACTIVITATILOR DE MONITORIZARE, EVALUARE SI
ACTUALIZARE A PAS

Monitorizarea si evaluarea, propunerea actiunilor §i repetarea incercirilor sunt sarcini
care revin ministerului, consortiilor regionale si comitetelor locale de dezvoltare. Aceste
organisme au acces la informatii privind tendintele si evolutiile de pe piata fortei de munca in
principal prin cooperarea comuna cu partenerii externi.

Managementul scolii urméreste derularea programului in scoald si colaborarea cu
partenerii economico-sociali si intocmeste raportul de autoevaluare stabilind periodic punctele
tari si punctele slabe ale scolii §i pe baza acestora planul de imbunititire a activitatii cu tinte
si responsabilititi precise.

Monitorizarea situatiei absolventilor scolii (angajati, continuare studii, someri etc.)
oferd feedback pentru prognozarea evolutiei cererii de munci pe calificiri pentru actualizarea
PAS.Implementarea PAS-ului va fi realizatd de catre intregul personal al scolii.

Procesul de monitorizare si evaluare va fi asigurat de echipa de elaborare a PAS prin:

- intalniri si sedinte de lucru lunare pentru informare, feed-back, actualizare;

- includerea de actiuni specifice in planurile de activitate ale Consiliului de
Administratie, ale Consiliului profesoral, ale catedrelor, etc.

- prezentarea de rapoarte semestriale in cadrul Consiliului profesoral si al Consiliului
de Administratie;

- revizuirea periodica si corectii.

Ca instrumente de monitorizare se folosesc:

- observatiile

- discutiile cu elevii

- asistenta la ore

- sondaje scrise si orale

- intalniri in cadrul comisiilor metodice din scoald, consiliu de administratie, consiliu
profesoral, etc.

Evaluarea planului de actiune al gcolii se va face atét pe parcursul derulirii lui si mai
ales la finele fiecirui an scolar, cind se vor inventaria indicatorii de performant propusi si se
vor face corecturile necesare pentru planul de actiune pentru perioada urmétoare.

Evaluarea acestui proiect nu poate si-si propund altceva, decat proceduri prin care si
se poata stabili urmétoarele :

- raportul dintre performantele obtinute si cele intentionate

- actiuni corective in situatii cdnd performanta nu atinge asteptirile.

Evaluarea va fi facutd cu accent pe dezvoltarea sistemului de competente, folosind ca
instrumente de evaluare urmitoarele:

- autoevaluare
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- interevaluéri

- declaratii de intentii

- interviuri de evaluare

- observatii folosind ghiduri de observati

- fige de apreciere

- diferite rezultate materiale ale aplicarii proiectului

In toate evaluirile care se referd la planificarea activititilor din prezentul proiect al
scolii, se va acorda atentie urmétoarelor elemente :

- respectarea misiunii i a scopurilor

- urmdrirea respectdrii etapelor propuse prin proiect

- analiza formuldrii obiectivelor pentru fiecare {int3 in parte
- corelatia dintre resurse si obiectivele alese
- stabilirea corectd a indicatorilor de performanta si a modalitdtilor de evaluare in
cadrul fiecdrei tinte
Progresul inregistrat in privinta activititilor propuse in Planul operational este raportat
periodic prin intermediul Raportului de autoevaluare, managerilor, personalului i tuturor
factorilor interesati.

Responsabilitati

Responsabilititile pentru actul de evaluare menit sd furnizeze factorilor care
gestioneazi activitatea de invatdmaént, informatiile privind modul si etapele de realizare a
obiectivelor propuse, sunt distribuite astfel :

- Managerii pentru obiectivele legate de oferta educationald, inserfia absolventilor pe
piata muncii §i parteneriate

- Responsabilii comisiilor metodice pentru cresterea randamentului scolar.

- Consilierul pentru proiecte si programe educative, pentru problemele de educatie din
scoald, cat si pentru cele legate de activitafile extragcolare i extracurriculare

- Gansca Gabriel pentru probleme de protectie civild gi PSI

- Macovei Mariana pentru obtinerea competentelor specifice specializérii, prevazute in
standardele de pregétire profesionala

Exemplele de bund practici in ceea ce priveste organizarea activititilor de
monitorizare, evaluare si actualizare a PAS vor fi puse la dispozitia celor interesati.
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ANEXA 1
REZULTATELE ELEVILOR LA OLIMPIADE SI
CONCURSURI SCOLARE 2018-2019
ETAPA JUDETEANA:

Nr. NUME S§I Clasa| OLIMPIADA/CONCURSUL | PREMIUL| PROFESOR
Crt. PRENUME ETAPA COORDONTOR
1. | NASTASE BIANCA | XI Olimpiadadisciplinelorecono | PREMIULI | Solomon Carmen

miceeconomicepentrudomeniu Cernat Kati
1: turism Boroaci Luis
Saulea Violeta
Pagca Maria
Merce Nadia
2. | GADAR MARIA X1 Olimpiadadisciplinelorecono | PREMIULII | Solomon Carmen
miceeconomicepentrudomeniu Cernat Kati
I: turism Boroaca Luis
Saulea Violeta
Pagca Maria
Merce Nadia
3. | TARNAVEAN XI Olimpiadadisciplinelorecono | PREMIULI | Solomon Carmen
ADRIAN miceeconomicepentrudomeniu Cernat Kati
1: economic, administrativ, Boroacd Luis
comert Saulea Violeta
Pagca Maria
Merce Nadia
4. | BISTRIAN XI Olimpiadadisciplinelorecono | PREMIULII | Solomon Carmen
VALENTIN miceeconomicepentrudomeniu Cernat Kati
1: economic, administrativ, Boroaca Luis
comert Saulea Violeta
Pasca Maria
Merce Nadia
5. | PETRUTESCU IX ConcursulNational PREMIULII | Pasca Maria
TIASMINA/ ”Stiusiaplic”
RADOANE
MADALINA
6. | PETRUTESCU IX ConcursRegional PREMIULI | Pasca Maria
IASMINA ”Roménialocuriminunate”
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7. | MITUICA IX Concurs LECTURIADA Mentiune | Stoica Mariana
EMANUEL ELEVILOR 2019
8. | SUSAN RADU/ VHI Concurs Tinere condeie PREMIULI | Stoica Mariana
CIOCLEI IX
CRISTIAN
9. | RADU SUSAN VIII | OLIMPIADA LECTURA CA | Mentiune | Stoica Mariana
ABILITATE DE VIATA
10. | RADUTIU ELENA | VIII | Religie Ortodoxi/Judeteand | Mentiune | VECLIUC MIHAI
11. | ECHIPA v Olimpiada Nationala a PREMIULI | Popa Raul
HANDBAL BAIETI | VIII Sportului Scolar / Handbal
12. | SALOMIA ANDREI | X Olimpiada Nationala a PREMIULII | Popa Raul
Sportului Scolar / Cros
13. | HANGANU DAN Xl Olimpiada Nationala a Mentiune | Popa Raul
Sportului Scolar / Sah
14. | PETRUTESCU X Olimpiada Nationala a Mentiune | Popa Raul
TASMINA Sportului Scolar / Tenis de
masa
15. | BUDA RALUCA IX Olimpiada de limbafrancezi | PREMIULI | Stanciu Andreea
16. | BRATEAN IRINA VIII | Olimpiada de limbafrancezi | PREMIULII | Stanciu Andreea
17. | MINGIUC XI Olimpiada de dezbateri si Locul 1- | Stanciu Andreea
ANDREEA/ gandire critica TINERII echipa
PRUTEANU DEZBAT incepatori
MIRUNA/ IX
BUDA RALUCA
18. | MINGIUC XI Olimpiada de dezbateri si Locul 1 - | Stanciu Andreea
ANDREEA gandire critica TINERII vorbitori
DEZBAT
ROMANIA, HUNEDOARA
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19. | SOIE ANDREEA VI | Olimpiadajudeteani de fizicAi | Mentiune | Cinda Letitia
20. | DATCU VII | ”Ocrotirea mediului- o sansi | PREMIUL | Cénda Letifia
ANDRADA/ pentru generatiile viitoare”- I
NICOLESCU simpozion interjudetean
TEODORA
21. | ANOIU ALEXIA/ VI | ”Ocrotirea mediului- 0 sansi | PREMIUL | Cinda Letitia
RUSU ANDREEA pentru generatiile viitoare”- 1
simpozion interjudetean
22. | PADEANU VII Concursul de chimie Raluca | Mentiune | Cioatd Daniela
TUDOR-FLORIN Ripan
ETAPA NATIONALA:
Nr. NUME §I Clasa OLIMPIADA/ PREMIUL PROFESOR
Crt. PRENUME CONCURSUL COORDONTOR
ETAPA
1. | NASTASE BIANCA XI | Olimpiadadisciplinelorecono I Solomon Carmen
miceeconomicepentrudomen Cernat Kati
iul: turism Boroaca Luis
Saulea Violeta
Pasca Maria
Merce Nadia
2. | GADAR MARIA XI | Olimpiadadisciplinelorecono Mentiune Solomon Carmen
miceeconomicepentrudomen Cernat Kati
iul: turism Boroacd Luis
Saulea Violeta
Pagca Maria
Merce Nadia
3. | ANDRESESCU XII Concurs regional I Ritivoi Maria
DIANA Antreprenoriatul —Cheia
ARTIUDEAN SORIN Succesului
4. | SUSAN RADU VII Concurs LECTURIADA Mentiune Stoica Mariana
MITUICA EMANUEL | IX ELEVILOR 2019
CIOCLEI CRISTIAN
5. | MITUICA EMANUEL | IX Concurs LECTURIADA I Stoica Mariana
CIOCLEI CRISTIAN ELEVILOR 2019
6. | POPA ANTONIA VII Concurs national MAI Mentiune Stoica Mariana
APROAPE DE EMINESCU
7. | RADU SUSAN VII Concurs national MAI Premiu Stoica Mariana
APROAPE DE EMINESCU special
8. | SUSAN RADU VIII Concurs de 1 Stoica Mariana
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intrpretarecritici Garabet
Ibraileanu

9. | POPA ANTONIA VIII Concurs de intrpretare Mentiune Stoica Mariana

JOSAN LAURENTIU critici Garabet Ibraileanu
10. | MINGIUC ANDREEA | XI Olimpiada de dezbateri si Mentiune - | Stanciu Andreea

PRUTEANU MIRUNA gindire critici TINERII echipa

BUDA RALUCA DEZBAT incepatori

IX
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ANEXA 2 PROIECTE SI PARTENERIATE (ultimii 5 ani)

PROIECTE INTERNATIONALE DERULATE PRIN AGENTIA NATIONALA
PENTRU PROGRAME COMUNITARE IN DOMENIUL EDUCATIEI $1
FORMARII PROFESIONALE (ultimii 5 ani)

=% Proiect Erasmus + nr.. 2015-1-RO01-KA102-014243 "Practica elevilor pentru
prestarea serviciilor turistice la standarde europene"(Parvu A., Merce N, Solomon C,
Boroaca L.)

% Proiect Erasmus + nr.:2016-1-RO01-KA102-023483 “Hotelul - practici la
standarde europene”(Parvu A., Merce N, Solomon C, Boroaci L., Bozesan 1.)

% Proiect Erasmus + nr.:2016-1-RO01-KA102-023294 *EU-TOURs+”(Merce N.,

Cernat K.)

% Proiect Erasmus + nr.:2017-1-RO01-KA102-036913 ”Etica profesionalid in
activitatea din restaurantul hotelului”(Parvu A., Merce N, Solomon C, Boroaci L.,
Bozesan .)

% Proiect Erasmus + nr.:2019-1-RO01-KA101-062990 *Impreund facem scoala mai

bund”(Parvu A., Borza Adina, Merce N, Solomon C, Bozesan 1.)

PROIECTE POSDRU

Titlulproiectului: ,,Inovatie si performanta in pregatireaelevilor de liceu!”

Cod Contract: POSDRU/153/ 1.1/S/138273

Beneficiar: Inspectoratul ScolarJudetean Gorj

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial pentru
Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 — 2013

Axa prioritard nr. 1, Educatia si formarea profesionald in sprijinul cresterii economice si
dezvoltarii societétii bazate pe cunoastere

Domeniul major de interventie DMI 1.1 ,,Acces la educatiesiformareprofesionaldinitiald de
calitate”

Titlulproiectului: ,,Incepe o cariera de succes!”

Cod contract: POSDRU/161/2.1/G/141573

Beneficiar: Universitatea de Vest din Timisoara
ProgramulOperationalSectorialpentruDezvoltareaResurselorUmane 2007 — 2013
Axa prioritard nr. 2 ,,Corelarealnvatariipetotparcursulvietiicupiatamuncii”
Domeniul major de interventie DMI 2.1. ”Tranzitia de la scoala la viatdactiva”
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Titlu proiect: “JOB-IN Servicii integrate de ocupare", activitati de informare, consiliere,
formare, asistentii antreprenoriali si plasare la locul de munca pentru someri din zonele rurale
ale judetelor Hunedoara si Dambovita

Contract de finantare: POSDRU/135/5.2/S/128045

Beneficiar: Colegiul Economic ,,EmanuilGojdu” Hunedoara

Programul Operational Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013

Axa prioritard nr.5, ,,Promovarea masurilor active de ocupare”

Domeniul major de interventie DMI 5.2 ,,Promovarea sustenabilititii pe termen lung a zonelor
rurale in ceea ce priveste dezvoltarea resurselor umane si ocuparea fortei de muncad”

Titluproiect: PROinovatieprin firme de exercifiu — de la scoalacompetitivd la
competitivitatelnmunca

Contract POSDRU/175/2.1/8/150697

Beneficiar: Colegiul Economic “Nicolae Titulescu” Baia Mare

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial
Dezvoltarea ResurselorUmane 2007-2013

Axa prioritard nr. 2, ,,Corelarea invatarii pe tot parcursul vietii cu piafa muncii”

Domeniul major de interventie DMI 2.1 ,, Tranzitia de la scoald la viataactiva”
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ANEXA 3
PROGRAMUL ATELIERELOR SI CLUBURILOR EDUCATIVE
Nr. Denumirea R Locul .
crt. clubului/atelierului LI desfisuririi (ORI iE0d aaen
CLUBUL DE Dezv. tehnicilor de Centrul Merce Nadia o
L DEZBATERI comunicare i argumentare; antreprenorial Iga Andreea Sapt.
ACADEMICE sarg ’ P &
IgaAndreea
2 CREATIE 5 Promovarea imaginii; Centrul Igf;g?:ge Lunar
) PUBLICITARA antreprenorial .
Pagca Maria
Promovarea imaginii;
3. REVISTA Gojpy | Do2V- tehnicilor de Sala Iga Andreca Semestrial
comunicare. multimedia Lupu Lia
Dez. fizicid armonioasi; Prof. Vlaiconi
CLUB DE DANS ’ . . .
4. (MODERN-POPULAR) Dez._ competentelor de Clubul elevilor Cristina Bilinar
relationare.
Ed. pentru sinitate;
CLUB SPORTIV - . N s A
5. VOLET Gestionarea emotiilor; Sala de sport Raul Popa Saptamanal
6 PREPARE YOURSELF | Dezvoltare personali; Sala de clasa Kallai Cristina Lunar
: FOR THE FCE 4 Fireanda Olivia
Dezvoltare personali; Pagca Maria
7. | TEHNICA SERVIRII p g Cantina Solomon Bilunar
Carmen
Exersarea competentelor de
comunicare in limba
EU SI CULTURA germani; .
8. GERMANA Aprofundarea cunostingelor Sala de clasa Torga Izabelle Lunar
culturale.
Pasca Maria
TRADITII CULINARE o . g
9. ROMANESTI Dezv. competentelor de gjtit. Cantina Solomon Lunar
7 Carmen
Ed. civics; ed. estetics;
10 JOCURI PENTRU dezvoltarea personalitatii; Sala de clasa Iga Andreea Sapt.
) DEZVOLTARE tehnici de comunicare oral;
PERSONALA
PRACTICE MAKES Dezvoltarea tehnicilor de Sala de clasd Poenar Lorina | Sipt.
11. PERFECT comunicare scrisi si orald in
limba francezi
12 CLUB DE LECTURA Dezvoltarea tehnicilor de Sala de clasi Stoica Mariana | Lunar/La
: comunicare orald i scrisi. nevoie
ROMANIA, HUNEDOARA
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Conceput ca un tot unitar, organizat pornind de la deziderate educationale necesare si

realizabile, programul urmareste un intreg set de obiective:
e dezvoltarea creativititii si a initiativei;

atitudine responsabili;
exersarea competentelor de comunicare;
educarea spiritului critic si autocritic;
educatia pentru cetitenie europeana si practica democratiei;
combaterea violentei de orice fel;
prevenirea consumului de droguri;
exersarea competentelor culturale, artistice, stiintifice etc;
educatie pentru sinitate;
eticd profesionali;
e cducatie antreprenoriala.

PLANIFICAREA ACTIVITATILOR EXTRACURRICULARE
ANUL SCOLAR 2019/2020

Obiectivele acestor activititi extracurriculare sunt:
e Imbunitatirea procesului instructiv-educativ;
e Atragerea elevilor in activitati utile si de relaxare;
o Imbunititirea relatiei profesor-elev, scoald-comunitate

Nr | Denumireaactivititii Data Locul de | Responsabili Mentiuni
Crt. desfasurare
1. | Deschiderea anului scolar | 10.09.2019 Curtea scolii Director si  toate
2019-2020 cadrele didactice
2. | Ziua limbilor europene 26.09.2019 Silile de clasid Profesorii de limbi | Crearea unei
striine atmosfere  specifice
unei tiri in fiecare
clasa.
3. Ziva Internationald a | 5.10.2019 Sala de festivitati | Toate cadrele
cadrelor didactice a scolii didactice
4. | Halloween 25- Sala de festivititi | Dirigintii Concurs/Carnaval
31.10.2019 a scolii
5. Ziua Mondiala a|16.11.2019 Salile de clasa Dirigintii si invatitorii | Tema  inclusi in
Tolerantei planificarea orelor de
dirigentie pe sem. I
6. Ziua Televiziunii 21.11.2019 Sélile de clasa Dirigintii si invatatorii
ROMANIA, HUNEDOARA
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7. Ziua Nationald a | 1.12.2019 Sala de festivitati | Profesorii de istorie, | Expozitii, recital de
Roméniei a scolii muzica , desen poezii, compozitii
proprii, cantece
patriotice
8. Zivna Mondiala a| 12.12.2019 Sala de clasa Profesorul de civicd, | Dezbateri
drepturilor Omului dirigintii, consilierul
educativ
9. | Ziua Politiei 18- Salile de clasa Consilierul educativ Intalniri cu
19.12.2019 reprezentantii politiei
10. | Craciunul - Darul | 18.12.2019 Sala de festivititi | Consilierul educativ | Spectacol festiv,
bucuriei a scolii ,prof. de muzica, prof. | donatii
de desen
11. | Eminescu- “expresia | 15.01.2020 Sala de festivitati | Prof. de roména, prof. | Expozitii, recital de
integrala a  sufletului a scolii de muzica si desen poezii, compozitii
romanesc”(N. lorga) proprii
12. | “Hai si dam méand cu | 24.01.2020 Sala de festivitdfi | Profesorii de istorie, | Simpozion de
mana” - Ziua a gcolii muzici, desen referate, cantece,
Principatelor Roméne desene
13. | Ziua Internationald a | 27.01.2020 Salile de clasad Prof. de istorie Referate
victimelor Holocaustului
14. | Ziva Internationald a | 30.01.2020 Salile de clasd Dirigintii si invatatorii | Conversatii, jocuri de
Nonviolentei in scoald rol
15. | Valentine's Day 15.02.2020 Sala de festivititi | Prof. de limbi strdine | Spectacol festiv
a scolii
16. | Dragobetele —  ziua | 26.02.2020 Salile de clasa Dirigintii si invatitorii | Referate , conversatii
dragostei si a bundvointei
17. | Mirtisorul 1.03.2020 Salile de clasd Dirigintii si invatatorii | Legenda martisorului,
oferirea de mértisoare
18. | Ziua Internationald a | 2-3.03.2020 | Silile de clasa Profesorii de roméani
scriitorului
19. | Zivalnernationala a femeii | 8.03.2020 Sala de festivitdti | Consilierul educativ, | Concurs, specatcol
a scolii alte cadre didactice festiv
20. | Ziva Internationalda a | 20.03.2020 Silile de clasd Prof. de franceza Expozitie, referate
Francofoniei
21. | Ziua Mondiald a | 21.03.2020 CDI Prof. de chimie, | Simpozion
Paméantului biologie, fizici,
desen, romani
22. | Scoala Altfel 26- Salile de clasa Prof. de biologie Referate
30.03.2020
23. | Ziua Pamantului 23.04.2020 Salile de clasd Prof. de Dbiologie, | Referate
prof. de chimie, prof.
de fizicd
24. | Ziua Internationald a | 23.04.2020 Salile de clasd Prof. de romana, prof. | Conversatii , eseuri ,

cartii si a dreptului de
autor

de limbi straine

recenzie de carte
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25. | Zivalnternationald a Apei | 23.04.2020 CDI Prof. de chimie, | Simpozion
biologie, romani
26. | Ziva Internationald a | 27.04.2020 Sala de festivitati | Prof. de Ib. striine Spectacol
dansului
27. | Zina Muncii 1.05.2020 - Dirigintii si invatitorii | Drumetii, excursii
28. | Ziva Europei 9.05.2020 Sala de festivititi | Consiliereducativ, Spectacol, expozitie
prof. de limbistraine
29. | Ziva Mondiali a Familiei | 15- Sala de clasi Dirigintii si invatatorii | Dialog , joc de rol
16.05.2020
30. | Ziva Mondiala a | 18.05.2020 - Dirigintii i invatatorii | Drumetii , excursii
Muzeelor
31. | Ziva Mondiald a Sportului | 18.05.2020 Terenul de sport | Prof. de sport Concursuri sportive
32. | Ziuva Eroilor 21.05.2020 Bisericd Prof. de religie, | Recital de poezie,
muzica, cintece
consiliereducativ
33. | 1Iunie- ZiuaCopilului 1.06.2020 Arena Consilier  educativ, | Concursuricutema.
diriginti, inva{itori Spectacolartistic
34. | Festivitatea de incheiere a | 13.06.2020 Curtea scolii Director, diriginti si | Premierea elevilor

anului scolar

invitatori
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GLOSAR

Agentia pentru Dezvoltare Regionali;
AdvancedeLearning;

g) MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE

Agentia Judeteand pentru Ocuparea F ortei de Munca;
Agentia Nationald pentru Programe Comunitare in Domeniul Educatiei si

Formarii Profesionale;

Agentia Romana de Asigurare a Calititii in Invatdmantul Preuniversitar

Consiliul de administratie

Casa Corpului Didactic;

Camera de Comert si Industrie

Curriculum in Dezvoltare locala;
Curriculum la Decizia scolii;

Comisia de Evaluare si Asigurare a Calitatii

Comitetului Local de Dezvoltare pentru Parteneriat Social

Directia Judeteand de Statistica;
Inspectoratul Scolar Judetean;
Junior Achievement Roménia;
LifelongLearningProgramme
Ministerul Educatiei Nationale;
Organizatie Non-guvernamentale;
Planul de Actiune al Scolii;

Planul Local de Actiune pentru Dezvoltarea invé;éméntului Profesional si Tehnic;
Planul Regional de Actiune pentru Dezvoltarea Invatdmantului Profesional si

Tehnic;

Standarde de Pregitire Profesionala;
Tehnologia Informatiilor si comunicatiilor;
Valoarea Adaugatd Bruti Regionali.
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